MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

RESOLUCAO N.° 121/2015, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2015

Referenda a  Resolugao n.”
109/2013. de 04 de novembro de
2013

O PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO SUPERIOR DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO. CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO. no uso de suas atribui¢des regulamentares e. considerando a decisao do Conselho
Superior na reunido do dia 08 de dezembro de 2015.

RESOLVE:

Referendar a Resolugdo n.” 109/2015. de 04 de novembro de 2015. que
aprova alteracdes no Regulamento de Atribui¢des de Atividades Docentes do Instituto
Federal de Educagdo. Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo. aprovado pela resolucdo n® 112,
de 07 de outubro de 2014. na forma do anexo.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

RESOLUCAO N.° 109/2015, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2015

Aprova ad referendum alteragoes no
Regulamento  de  Atribui¢oes  de
Atividades Docentes do  Instituto
Federal de  Educagdo, Ciencia ¢
Tecnologia de Sao Paulo

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO. CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO. no uso de suas atribuicdes
regulamentares. com base na Lei N° 11.892. de 29 de dezembro de 2008 ¢ no Estatuto do
Instituto Federal de Educag@o. Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo.

RESOLVE:

Art. 1.7 - Aprovar ad referendum. alteragdes no Regulamento de Atribuigdes de
Atividades Docentes do Instituto Federal de Educacao. Ciéncia ¢ Tecnologia de Sao Paulo.
aprovado pela resolugao n° 112. de 7 de outubro de 2014. na forma do anexo.

Art. 2. - Esta Resolugdo entra em vigor a partir desta data. revogando-se as
disposigdes em contrario.
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EDUARDO ANTONIO MODENA
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REGULAMENTO DE ATRIBUICAO DE ATIVIDADES DOCENTES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO - IFSP

DISPOSICOES INICIAIS

Com base na legislagdo vigente. o presente regulamento. no que se refere a fungao
institucional de todos os docentes do Instituto Federal de Educagdo. Ciéncia ¢ Tecnologia de
Sao Paulo — IFSP. estabelece:

I. A normatizacao das atividades docentes no [FSP:
[I.  Critérios para a composi¢ao da carga horaria semanal docente:
[1I.  Diretrizes ¢ parametros para a atribui¢do de aulas.

CAPITULO 1
DO REGIME DE TRABALHO DOCENTE

Art. 1°. Os docentes do Instituto Federal de Educagao. Ciéncia ¢ Tecnologia de Sao
Paulo estdo submetidos a uma das seguintes cargas hordrias semanais com 0s scus respectivos
regimes de trabalho:

. Quarenta horas semanais de trabalho no regime de dedicacao exclusiva:
II.  Quarenta horas semanais de trabalho no regime integral:
III.  Vinte horas semanais de trabalho no regime parcial:

Paragrafo tinico: Os professores substitutos ou tempordrios serdo contratados conforme
os regimes descritos nos itens Il e I11. seguindo as diretrizes estabelecidas pelo contrato de
trabalho especifico.

CAPITULO 11
DAS ATIVIDADES DOCENTES

Art. 2°. As Atividades Docentes no IFSP sdo compostas pelo somatorio das horas
dedicadas e distribuidas em:

. Atividades de Ensino:
[I.  Atividades de Pesquisa e Inovagio:
III.  Atividades de Extensdo:
[V.  Atividades de Administragdo e Representagao:
V.  Atividades de Formagao Continuada. ﬂk{

Aprovado pela Resolugio n. 112, de 7 de outubro de 2014 Alterado pela Resolugio n” 1092015, de 04 de novembro de 2015
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SECAO 1
DAS ATIVIDADES DE ENSINO

Art. 3°. Consideram-se Atividades de Ensino:

i
1.
I1.

Regéncia de Aulas:
Organiza¢do do Ensino:
Atividades de Apoio ao Ensino.

§ 1° Regéncia de Aulas pode acontecer nas modalidades presencial ou a distancia.

conforme previstas no Projeto Pedagdgico de cada curso ofertado pelo IFSP.

§ 2° E considerada aula a unidade de tempo dedicada ao exercicio efetivo de aulas
teoricas. praticas. de laboratorios e de campo. previsto no projeto pedagogico dos cursos
regulares ofertados pelo IFSP em qualquer modalidade e nivel de ensino.

§ 3° Considera-se Organizagdo do Ensino:

1.
I1.
V.

Preparagdo. individual ou coletiva. de aulas. de ambientes didaticos e de
materiais de ensino:

Elaboragao. individual ou coletiva. de planos de ensino e planos de aula:
Produgdo. individual ou coletiva. ou corre¢do de instrumentos de avaliagao:
Registro de informagdes académicas.

§ 4° Consideram-se Atividades de Apoio ao Ensino:

11
IV.

¥

VII.
VIIL.

XII.

Atendimento ao Aluno:

Reunides pedagogicas. de area. de curso e de Nucleo Docente Estruturante -
NDE:

Recuperagio paralela:

Plantao semanal para eventuais substitui¢oes:

Coordenagdo. supervisdo ou orientagdo de estagio:

Orientag¢do ou coorientagao de trabalhos de conclusido de curso ou equivalente:
Elaboragdo. coordenagdo ou participagdo em programas ou projetos de ensino:
Orientagdo ou supervisao de Atividades Complementares ou Académico-
cientifico-culturais:

Participagdo em banca de avaliagdo de trabalho de conclusao de curso ou
equivalente:

Orientagdo ou supervisdo de monitores ¢ bolsistas:

Organizagdo e acompanhamento de alunos em viagens ou visitas. técnicas ou
culturais:

Preparag@o de ambientes virtuais de aprendizagem. m

Aprovado pela Resolugdo n, 1120 de 7 de outabro de 2014 Alterado pela Resolugdo n” 1092013, de 04 de novembro de 20115
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SECAO 2
DAS ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVACAO

Art. 4°. Consideram-se Atividades de Pesquisa e Inovagao:

I. Elaboragao. submissao ou parecer de projetos. com ou sem fomento. para editais
internos e externos:
II.  Coordenagdo ou participagdo em programa ou projeto:
III.  Orientagdo ou coorientagdo de bolsistas ou voluntarios em programas ou
projetos:
IV.  Elaboragdo. submissdo ou parecer de trabalho para evento ou periddico
académico ou cientifico:
V.  Elaboragao ¢ submissdao de pedido de patente. registro de sofiware. desenho
industrial ou projeto-piloto:
V1. Elaboragao ou tradugao de livros. capitulo de livros. cartilhas. boletins ¢ manuais
técnicos:
VII.  Participagdo em equipe editorial ou revisao de artigo em periodico académico.
cientifico ou cultural:
VIII.  Lideranga ou participagdo em Grupos de Pesquisa cadastrados no Diretorio de
Grupos de Pesquisa do CNPq:
IX.  Organizag¢do ou participa¢@o em eventos cientificos ou outras atividades para

popularizagio da ciéncia e tecnologia.

Paragrato unico: As Atividades de Pesquisa ¢ Inovagdo podem ser realizadas em

parceria com instituigdes externas. em conformidade com regulamentagao vigente.

SECAO 3
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 5° Consideram-se Atividades de Extensdo:

I.  Elaboragao e submissdo de projetos de extensao:
II.  Coordenagdo ou participagdo em programa ou projeto social. comunitdrio.
cultural ou esportivo:
III.  Planejamento ¢ organizacgio de evento:
V.  Participagdo em programa de aproximagdo entre escola ¢ empresa ou instituigao:
V.  Consultoria. assessoria. prestagdo de servigo. parecer ¢ pericia institucional ¢
transferéncia de tecnologia:
VI.  Orientagdo de aluno. bolsista ou ndo. em programa ou projeto:
VII.  Organizagdo de viagens ou visitas. técnicas ou culturais.
VIII.  Curadoria.
IX.  Participacdo em comités de Normas técnicas ﬂ]})\,

Aprovado pela Resolugio n. 112, de 7 de outubro de 2014

Alterado pela Resolugio n” 1092015, de 04 de novembro de 2015
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Paragrato unico: As Atividades de Extensdo podem ser realizadas em parceria com

instituigdes externas, em conformidade com regulamentagdo vigente.

SECAO 4

DAS ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO E REPRESENTACAO

Art. 6°. Consideram-se Atividades de Administragdo e Representagdo.

1.
11

ATE T

[1.
[1.
IV.

V-
VI
NI,

Exercicio de Cargo de Dire¢ao (CD). Fungao gratificada (FG) e Fun¢ao
Comissionada de Coordenag¢do de Curso (FCC):

Exercicio de fungdes ndo gratificadas designadas por ato institucional:
conselhos. nucleos

Participagao comissoes.

institucionais. permanentes ou emporarios. internos ou externos. com carga

em colegiados. comités ¢
horaria semanal definida na portaria que designa o docente para a atividade:
Representacdo institucional do [FSP:

Representacao na entidade sindical que legalmente representa a categoria.

SECAO 5
DAS ATIVIDADES DE FORMACAO CONTINUADA

Consideram-se Atividades de Formagdo Continuada:

[=star matriculado em curso de qualquer nivel ¢ modalidade:

Estar matriculado em cursos livres ou de curta duracéo:

Participagdo em treinamento institucional € curso em servigo:

Participacdo em congresso. feira. seminario. workshop. mostra ¢ eventos
correlatos:

Participagdo em grupo de estudo autorizado institucionalmente:

Estar matriculado em disciplina isolada:

Estagio de pos-doutoramento.

Paragrafo unico: As atividades de formagao continuada devem apresentar justificativa

no PI'T que demonstre a contribui¢do do aprimoramento docente para a institui¢do.

Aprovado pela Resolugdo n 1120 de 7 de outubro de 2004
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Alterado pela Resolugdo n” 1092005, de 04 de novembro de 2015

CAPITULO 111
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DA DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA

Art. 8°. A carga horaria semanal do docente sera composta por:

. Regéncia de Aulas:
1. Organizagdo do Ensino:
1. Atividades de Apoio ao Ensino:
IV.  Complementacao de Atividades.

Art. 9°. A carga horaria destinada a Regéncia de Aulas deve ser de:

I. 8 (oito) a 12 (doze) horas semanais para docentes em regime de 40 (quarenta)
horas ou Dedicagdo Exclusiva:
II. 8 (oito) horas semanais para docentes em regime de 20 (vinte) horas.

§ 1° A critério exclusivo do docente. podem ser dedicadas até. no maximo. 16 horas
semanais as atividades de Regéncia de Aulas., em conformidade com o art. 12 deste
regulamento.

§ 29 Os professores substitutos ou temporarios podem. a critério do coordenador de
curso ou diretor de departamento. dedicar até. no maximo. 16 horas semanais as atividades de
Regeéncia de Aulas.

§ 3° Docentes em exercicio de Cargo de Diregao (CD) estio dispensados de Regéncia
de Aulas. admitindo-se. no maximo. a regéncia de um componente curricular com previsio.
quando necessario. de docente plantonista para eventuais substituigoes.

§ 4° Docentes em exercicio de Fungdo Gratificada (FG) ¢ Fung¢do Comissionada de
Coordenacao de Curso (FCC) devem limitar-se ao maximo de 8 (oito) horas semanais de
Regeéncia de Aulas.

§ 5% A Reitoria ou a Dire¢do Geral de campus pode designar o docente. por ato
especifico. para projeto institucional com carga horaria semanal de até 20 horas. assegurando a
dedicagdo em Regéncia de Aulas de. no minimo. 8 (oito) horas semanais.

§ 6° O docente exercendo atividades na Comissdo Permanente de Pessoal Docente
(CPPD) ou cargo de coordenagdo sindical em entidade legalmente reconhecida para representar
a categoria deve dedicar somente 8 (oito) horas semanais em Regéncia de Aulas. com
possibilidade de ampliacdo do periodo. a critério exclusivo do docente.

Art. 10°. A carga horaria semanal destinada a Organizagdo do Ensino deve ser igual ao
tempo destinado a Regéncia de Aulas, podendo ser realizada em horario e local de livre escolha
do docente. U

Aprovado pela Resolugio n. 1120 de 7 de owtubro de 2014 Alterado pela Resolugdo n® 1092015, de 04 de novembro de 2015
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Paragrafo unico. Docentes com mais que 4 (quatro) componentes curriculares atribuidos
podem adicionar. em sua carga horaria destinada a Organizag¢do do Ensino, 1 (uma) hora
semanal para cada componente. a partir do quinto.

Art. 11°, A alocagao de carga horaria em Atividades de Apoio ao Ensino deve prever.
no minimo:
I. 2 (duas) horas semanais reservadas a Reunioes:
I1. 1 (uma) hora semanal dedicada ao Atendimento ao Aluno.

Pardgrafo unico. As demais Afividades de Apoio ao Ensino. decorrentes das
necessidades de cada campus. sao definidas em reuniao de Curso ou de Departamento.

Art. 12° Compete ao docente a composi¢ao da Complementacao de Atividades que
deve ser indicada no Formulario de Preferéncia de Atividades (FPA). Anexo 1. em
conformidade com o art. 14° deste regulamento. ¢ descrita no Plano Individual de Trabalho
Docente (PIT). em conformidade com o art. 16° deste regulamento. na forma de uma ou mais
das seguintes atividades:

I.  Regéncia de Aulas. com limite total maximo de 16 horas:

II.  Apoio ao Ensino:

1. Pesquisa ¢ Inovagao:.
IV.  Extensdo:

V.  Administracdao ¢ Representagdo:.
VI.  Formag¢do Continuada.

Art. 13° As Atividades Docentes devem ser controladas exclusivamente pelo Plano
Individual de Trabalho Docente (PIT) e pelo Relatorio Individual de Trabalho Docente (RIT)
estabelecidos nos Capitulos V e VI deste regulamento. respectivamente.

Pardgrafo Gnico. As atividades que ndo exigem a presenga fisica no campus podem ser
realizadas em locais de livre escolha do docente.

CAPITULO IV
DO PROCESSO DE ATRIBUICAO DE AULAS | )

Aprovado pela Resolugdo n 112 de 7 de outubro de 2014 Alterado pela Resolugdo n 1092015, de 04 de novembro de 2013
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Art. 14°. Para o processo de atribui¢@o de aulas e alocagdo de seus respectivos hordrios.
deve ser publicado. pela Geréncia Educacional ou instancia equivalente do campus. apds
reunidao com os Coordenadores de Curso ou Diretores de Departamento, calendario especifico

contendo:

L. Prazo para divulga¢do dos componentes curriculares pelos Coordenadores de
Curso aos docentes:

1. Prazo para entrega dos Formularios de Pretferéncia de Atividade (FPA) pelos
docentes a Coordenagao de Curso ou Diretor de Departamento:

[11. Prazo para divulgag¢ao de horario:

V. Prazo para recursos de alteracdo e ajustes pelos docentes:

Vv Prazo de publicagdo do hordrio consolidado:

VI. Prazo para entrega do Plano Individual de Trabalho Docente (PIT).

§ 1°. Compete a Geréncia Educacional. Dire¢io de Departamento ou instancia
equivalente supervisionar o processo de atribui¢do de aulas.

§ 2° Compete a Coordenagdo de Curso a divulga¢dao dos componentes curriculares a
serem atribuidos. usando os meios de comunicagdo eletronica do campus:

§ 3° Compete ao docente entregar a Coordenagdo de Curso ou ao Diretor de
Departamento o Formulario de Preferéncia de Atividades (FPA). conforme modelo no Anexo
I deste regulamento. contendo as seguintes informagdes:

1. Componentes curriculares de interesse do docente. indicando no Formulario de
Preferéncia de Atividades (FPA) os componentes prioritarios ¢ secunddrios:

II.  Disponibilidade de horario para atribui¢ao de componentes curriculares igual 24
horas para docentes em regime de trabalho de 40h ou RDE e 12 horas para
docentes em regime de trabalho de 20h. distribuida proporcionalmente nos
respectivos turnos em que as disciplinas que o docente pretende ministrar serdo
ofertadas:

I1I.  Demais atividades de ensino. pesquisa e inovagdo. extensdo. administragdo e
representacdo ou formagado continuada. com respectiva carga hordria semanal.

§ 4°. Para fins de conversdo de horas para aulas deve ser utilizada a Tabela de
equivaléncia a seguir:

Quantidade de | Quantidade de aulas de | Quantidade de aulas

horas 50 minutos de 45 minutos w

Aprovado pela Resolugdo n 1120 de 7 de outubro de 2014 Alterado pela Resolugio n” 1092015 de 04 de novembro de 2015
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8 10 1
9 1 12
10 12 13
1 13 15
12 14 16 |
13 16 17
T 4 11 19
f 15 18 20
16 19 21

§ 5° Consideradas as informag¢des contidas nos Formuldrios de Preferéncia de
Atividades (FPA). compete ao Coordenador de Curso ou Diretor de Departamento organizar a
atribui¢cdo dos docentes aos componentes curriculares.

§ 6° A alocagdo de componentes curriculares deve priorizar os cursos regulares.
respeitados os limites estabelecidos no art. 9° deste regulamento.

§ 7°. Os Coordenadores de Curso ou Diretor de Departamento. juntamente a Geréncia
Educacional. ou instancia equivalente. devem atribuir aulas ao docente. até o limite maximo
estabelecido no art. 9° inciso . para atender a demanda de aulas em cursos regulares oferecidos
pelo campus. de maneira equitativa.

§ 8°. Ao final da atribuicao das aulas regulares. caso o docente. nao enquadrado nos § 3°.
§ 49 ou § 6 do Art. 9°. ndo tenha atingido a carga horaria minima de 8 (oito) horas semanais.
este deve oferecer um curso de aperfeicoamento interno ou de extensdo para atingir a carga
horaria minima de aulas semanais.

§ 9°. Respeitada a area para a qual o docente prestou o concurso. em caso de impasse.
devem ser usados para desempate. por ordem de prioridade previamente definida em reunido
de Curso ou Departamento. os seguintes critérios. aqui apresentados em ordem alfabética:

I.  Maior idade:
1. Maior nivel na carreira:
[II.  Maior tempo de exercicio no campus:
IV.  Maior tempo de experiéncia didatica na area do componente curricular:
V. Maior tempo de experiéncia profissional na area do componente curricular:
VI.  Maior tempo de servigo no IFSP:
VII.  Maior titulagdo na area do componente curricular.

§ 10°. Em caso de impasse em relacdo a alocagdo de horarios ou atribui¢do de
componentes curriculares sem candidatos, fica a cargo dos Coordenadores de Curso ou Diretor

Aprovado pela Resolugao ne 1120 de 7 de outubro de 2014 Alterado pela Resolugdo n® 1092015 de (4 de novembro'de 2015
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de Departamento. juntamente com a Geréncia Educacional ou instancia equivalente. proceder
a atribui¢ao.

§ 11° Compete a Coordenagdo de Curso a publicag¢do dos horarios de aula.

§ 12. O docente tem o prazo de 7 (sete) dias corridos. a partir da data de publicac¢ao dos
horarios de aula. para protocolar recurso a Gerencia Educacional ou instancia equivalente.

Art. 15°. Finalizado o processo de atribuicao de aulas. o docente deve preencher e
entregar. no prazo previsto no calendario do campus. a Comissdo para Avaliagdo de Atividade
Docente (CAAD). o Plano Individual de Trabaltho Docente (PIT) referente as suas atividades
do proximo semestre.

Paragrato unico: O docente exercendo apenas atividades administrativas relacionadas a
Cargo de Dire¢ao (CD). Fungao Gratificada (FG) ou Fungao Comissionada de Coordenagao de
Curso (FCC). esta dispensado da entrega do Plano Individual de Trabalho Docente (PIT) e do
Relatorio Individual de Trabalho Docente (RIT).

CAPITULO V
DO PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DOCENTE

Art. 16°. O Plano Individual de Trabalho Docente (PIT) ¢ o documento que relaciona
as atividades planejadas que serdo desenvolvidas ao longo do semestre letivo. devendo ser
entregue em conformidade com o modelo do Anexo I1 deste regulamento.

§ 1° Compete a Direcdo Geral do campus garantir ampla publicidade ao Plano
Individual de Trabalho Docente (PIT):

§ 2° O docente que passar a integrar o quadro de servidores do campus apos o inicio do
periodo letivo deve entregar. para a Comissdo para Avaliagdo de Atividade Docente (CAAD).
o Plano Individual de Trabalho Docente (PIT) em até 30 (trinta) dias corridos apos a entrada
em exercicio:

§ 3° Qualquer modificagdo ocorrida no Plano Individual de Trabalho (PIT). deve ser
descrita. justificada ¢ devidamente comprovada no Relatorio Individual de Trabalho (RIT).

Art. 17°. As atividades de Ensino. Pesquisa ¢ Inovagdo ¢ Extensdo sdo regulamentadas
em portarias especificas.

CAPITULO VI m

Aprovado pela Resolugio n. 1120 de 7 de outubro de 2014 Alterado pela Resolugio n” 1092015, de 04 de novembro de 2005
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DO RELATORIO INDIVIDUAL DE TRABALHO DOCENTE

Art. 18° O Relatorio Individual de Trabalho Docente (RIT) é o documento que
descreve. sucintamente. as atividades desenvolvidas pelo docente conforme o modelo do Anexo
I1I deste regulamento. devendo ser entregue & Comissao para Avalia¢do de Atividade Docente
(CAAD) ao final de cada ano conforme prazo previsto no Calendario Académico. com as
respectivas comprovagoes.

Art. 199, Os documentos comprobatorios das atividades de Ensino. Pesquisa e Inovagao
¢ Extensao sdo regulamentados pelas respectivas Pro-reitorias em portarias especificas.

§ 1°: Para comprovagao das atividades descritas no Art. 6° serdo aceitas as portarias de
nomeagio. ¢ no caso de representag¢ao sindical. devera ser apresentada uma declaracdo do
sindicato.

§ 2% Para comprovacao das atividades descritas no Art. 7° serdo aceitos os seguintes
documentos:

I.  Atestado de matricula ¢ participagdo em cursos de qualquer nivel e modalidade.
disciplinas isoladas. cursos livres ou de curta duragéo.
II.  Certificados de participagdo em treinamento institucional. curso em servigo.
congresso. feira. semindrio. workshop. mostra ¢ eventos correlatos:
. Declarag¢ao de participagdo em grupo de estudo autorizado institucionalmente:
IV.  Declara¢ao da Universidade. no caso de estagio de pos-doutoramento.

CAPITULO VII
DA COMISSAO PARA AVALIACAO DE ATIVIDADE DOCENTE
Art. 20°. Cada campus deve constituir. no minimo. uma CAAD.

Paragrafo unico. Nos campus organizados por Departamentos. deve ser constituida. no
minimo. uma CAAD para cada Departamento.

Art. 21°. A quantidade de CAADs do campus deve ser definida em reunido de docentes
convocada pelo Diretor Geral do campus.

Paragrafo tinico. Nos campus organizados por Departamentos. a quantidade de CAADs
deve ser definida em reunido de docentes convocada pelos Diretores dos Departamentos.

Art. 22°. A composigdo e atribui¢oes da Comissao para Avaliag¢do de Atividade Docente
(CAAD) sdo definidas em portaria especifica.

Aprovado pela Resolugdo no 1120 de 7 de outubro de 2004 Ateradoe pela Resolugdo n® 10920015, de 04 de novembro de 2018
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CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 23°. O campus. por meio de comissoes docentes eleitas por seus pares. tera
autonomia para criar regulamentacdes internas de complementagao desta Resolugao. desde que

submetidas a aprova¢do do Conselho de Campus.

Art. 24°. Os casos omissos neste regulamento devem ser resolvidos pelo Conselho de

Campus.

Art. 25° Esta resolug@o revoga outros textos normativos anteriores incompativeis com
o atual.

Art. 26°. Esta resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

i

Aprovado pela Resolugdo n 1120 de 7 de outubro de 2014 Alterado pela Resolugdo n®™ 1092015, de 04 de novembro de 2015
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Anexo | — Formulario de Preferéncia de Atividades (FPA)

ANEXO |
[ Instituto Federal de Educagao, Cléncia e T gia 06 Sao0 Paulo - IFSP
l F deF de « FPA (Anexo | - Resoluglio n® 112 de 7 outubro de 2014)
|Canpus: |  AnciSemestre: |
Idmn_ﬂ:qlo do Docente
Docente: | Conhecido como: |
Area: | email: |
Prontudrio: | Telefone: | | Celuar: |
Regime de trabaiho: | [z20horas [ [a0noras | [roe | [substitute | | Temporirio
Disponibilidade de horario para atribuicdo de componentes curriculares
Tumo Aula Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sibado
1
F]
: 3
3 :
]
&
Tumno Aula Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado
1
§ 7
a2 4
£ 5
6
Turmo Aula Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sibado
1
E F3
| El
z 4
s
T Foe S Aediar e o redpra i tys SR ATIEA ot
Componentes curriculares de interesse do docente
Sigla HNome Curso Tumneo | Aulas | F
de aulas P
Atividades de Apoio ao Ensino Duracgdo (h)
Atividades de Apoic ao Enzino (Total em horas)
Comp tacio de Atividad Duragdo (h)
Comg; de Al {Total em haras)
Docerte (Assinatura) Data Responsével pelo recebimenio

Aprovado pela Resolugdo n 1120 de 7 de outubro de 2014

w

Aterado pela Resolugdo n® 109/2005. de 04 de novembro de 2015



.- INSTITUTO FEDERAL
SAD PAULO

Anexo Il — Plano Individual de Trabalho Docente (PIT)

ANEXO Il
Instituto Federal de Educacao, Ciencia o Tecnologia de Sa0 Paulo - IFSP
Plano Individual de Trabalho Docente - PIT (Anexo Il - Resolucao n® 112 de 7 outubro de 2014)
[Campus: | | Ano/Semestre: | |
Identificagao do Docente
Docente:
Area: Conhecido como: |
Prontuario: e-mail: |
|Regime de trabalho: | T20horas | 40 horas | [rDE | | substituto | | Temporario
Horario Consolidado
(preencher com a sigla da componente curricular)
Tumo Aula segunda terga quarta quinta sexta sabado
1
0 2
£ 3
s
E a
2 5
6
Tumo Aula segunda terga quarta quinta sexta sabado
1
-] 2
£
t 3
-3 f
s 3
3
Turno Aula segunda terga quarta quinta sexta sabado
1
g 2
3 3
2 3
3
Atividades de Ensino
Regéncia de Aulas
Sigla Nome Curso Turmo Aulas
Regéncia de Aulas (em horas)
Tempo de Organizagao do Ensino (em horas)
Tempo total dedicado a Aulas e Organizagao de Ensino (em horas)

o

Aprovado pela Resolugao ns 112, de 7 de outubro de 2014 Alterado pela Resolugio n® 10W 2015, de 04 de novembro de 2005



.. INSTITUTO FEDERAL
SAD PAULOD

Anexo Il — Continuagao

Atividades de Apoio ao Ensino D“m“
Atividades de Apoio ao Ensino (Total em horas)
Complementagao de Atividades D"{::?&

Complementagao de Atividades (Total em horas)

Total de horas semanais (obrigatoriamente 20h ou 40h, dependendo do regime de trabalho)

Docente (Assinatura) Data Presidente da CAAD

Parecer da Comissao para Avaliacao de Atividade Docente

Resultado:

Homologado e gl LA Indeferida Data Presidente da CAAD

aﬂb

Aprovado pela Resolugdo n 112 de 7 de outubro de 2014 Alterado pela Resolugdo n' 1092015 de 04 de novembro de 2015



INSTITUTO FEDERAL
SAD PAULO

Anexo III — Relatorio Individual de Trabalho Docente (RIT)

ANEXO I

Instituto Federal de Educacao, Ciénciae Tecnologia de Sao Paulo - IFSP

(h)

Relatorio Individual de Trabalho D te - RIT (Anexo lIl - Resolugdo n® 112 de 7 de outubro de 2014)

[Campus: | | Anodereferéncia: |
ldeni-'_rficaﬁo do docente
Docente:
rea: Conhecido como: |
Prontuario: e-mail:
Regime de trabalho: | [20horas | 40 horas | ]rRDE [ ]substituto | | Temporaria
Atividades de Ensino
Componentes Curriculares ados no periodo ¢ iderado neste relatori
Sigla Nome Curso Turno Aulas Oferta
Tempo total dedicado as aulas {Total em horas)
Atividades de Apoio ao Ensino no periodo considerado neste relatorio Duragao Referéncia

Atividades de Apoio ao Ensino (Total em horas)

Aprovado pela Resolugio n 112, de 7 de outubro de 2014

(W

Alterado pela Resolugdo n” 1092015, de 04 de nowvembro de 2015
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SAD PAULO

Anexo Il — Continuagéo

Compl tagao de Atividades no periodo considerado neste relatario Dm(':glo Referéncia
Compl tagao de Atividades (Total em horas)
Alteracdes em relagdo ao(s) PIT(s) (Justificativas)
Docente (Assinatura) Data Prasidente da CAAD
Parecer da Comissao para Avaliacao de Atividade Docenle
Resultado:
esultade Homologado P i Indeferido Data Presidente da CAAD
14

Jaw

Aprovado pela Resolugdo n 1120 de 7 de outubro de 2004 Alterado pela Resolugdo n® 10922015, de (4 de novembro de 2013



