
 
 

 

 

NUGS 2024 – RETROSPECTIVA DAS AÇÕES E DESAFIOS 

 

O Núcleo de Estudos sobre Gênero e Sexualidade do IFSP (NUGS) é um espaço 

educativo no IFSP de relevância social e científica, que preza pela diversidade e inclusão, 

nesse sentido, ao longo de 2024 enfrentamos desafios e encaminhamos ações que 

retomamos, em seu conjunto, para reiterar nosso compromisso com o enfrentamento 
das opressões e em defesa dos direitos humanos, seja das mulheres, seja da 
população LGTBQIAPN+, de maneira institucional.  

Apresentamos a seguir algumas ações e iniciativas, que precisam de especial atenção 

para serem consolidadas. 

 

POLÍTICAS DE AÇÕES AFIRMATIVAS DO IFSP 

Ao emitir parecer diante da  Consulta Pública da Política de Ações Afirmativas aberta no 

dia 29/05, a partir da live (disponível aqui), o Núcleo de Estudos sobre Gênero e 

Sexualidade do IFSP (NUGS) apresentou análise dos resultados, subsidiadas pelo 

material do NUGS, disponível no site institucional, com destaque para o seguinte 

acréscimo na versão final do PDI 2024/2028: 

A missão do núcleo, que se constitui desafiadora, é viabilizar práticas 
voltadas à inclusão de pessoas lésbicas, gays, transexuais ou travestis, 
queer, intersexo, assesuais e demais orientações sexuais e identidade de 
gênero (LGBTQIAP+), bem como ao combate ao assédio e à 
discriminação. Falar sobre diversidade, gênero e sexualidade é, 
indispensavelmente, compreender as ações de inclusão em busca da 
igualdade no interior da comunidade, afirmando e reconhecendo as 
diferenças como presenças que constituem a própria instituição. Nesse 
contexto, toda a comunidade do IFSP precisa conhecer e apreender, 
pelas vias do NUGS, concepções e práticas mais inclusivas e 
emancipadoras. 
O NUGS, em parceria com as pró reitorias e alinhando-se à 
indissociabilidade entre ensino, pesquisa, extensão e inovação se 
prospecta para 

- Desenvolver estratégias que garantam a permanência escolar de 
estudantes que são constrangidas/os e discriminadas/os por sua 
orientação sexual e de gênero em diferentes contextos sociais;   

- Criar, fomentar, organizar e apoiar ações no âmbito do IFSP 
para sensibilização sobre situações de violências decorrentes das 
questões da diversidade de gênero e sexualidade que devam ser 
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denunciadas e os meios, canais e procedimentos para efetivação dessas 
denúncias;  

- Atuar na identificação, prevenção e no combate às diferentes 
formas de violências de gênero e sexualidade;     

- Incentivar e apoiar a promoção de políticas públicas no IFSP 
que visem a equidade de gênero. (PDI, 2024, p. 180-181, grifo nosso) 

 
- Considerando a atualização do PDI emitimos Ofícios para as pró reitorias com 

Indicadores da Política de Ações Afirmativas do Núcleo de Estudos Sobre 
Gênero e Sexualidade do IFSP (NUGS), enviados no dia 25/06/24, a saber: 

Indicadores da Política de Ações Afirmativas do NUGS | PRA OFÍCIO Nº 5/2024 

Indicadores da Política de Ações Afirmativas do NUGS | PRD OFÍCIO Nº 6/2024 
Indicadores da Política de Ações Afirmativas do NUGS | PRE OFÍCIO Nº 4/2024 
Indicadores da Política de Ações Afirmativas do NUGS | PRX OFÍCIO Nº 3/2024 

Indicadores da Política de Ações Afirmativas do NUGS | PRP OFÍCIO Nº 2/2024 
- A tramitação aconteceu via Suap. Há que se destacar que não obtivemos avanços. 

Indicadores da Política de Ações Afirmativas do NUGS | PRA Processo 23305.011727.2024-79 

Indicadores da Política de Ações Afirmativas do NUGS | PRD Processo 23305.011726.2024-24 

Indicadores da Política de Ações Afirmativas do NUGS | PRE Processo 23305.011729.2024-68 

Indicadores da Política de Ações Afirmativas do NUGS | PRX Processo 23305.011730.2024-92 

Indicadores da Política de Ações Afirmativas do NUGS | PRP Processo 23305.011731.2024-37 

 

- Publicação da Cartilha A política de ações afirmativas no IFSP: um olhar para as 

questões de gênero e sexualidade, o documento é resultado do GT de Ações 

Afirmativas do NUGS durante os dois últimos anos. Nele são apresentadas 

considerações a partir de um olhar crítico para o conteúdo de documentos 

institucionais como Relatório de Gestão e o Plano de Desenvolvimento 

Institucional, bem como a partir de inferências com base em dados estatísticos e 

um olhar arguto para a realidade institucional. Para acessar o livro eletrônico: 

https://www.ifsp.edu.br/nugs – Publicações – Cartilhas. É imprescindível amplo 
acesso e estudo in loco do documento.  

- Detalhamento/apresentação da Cartilha em webinário no canal do YouTube do 

NUGS – A política de ações afirmativas no IFSP: um olhar para as questões de 
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gênero e sexualidade. As equipes de cada campus têm em mãos conteúdo para 

compreender desde a elaboração até as premissas metodológicas. 

- Informamos ainda sobre a adoção e disponibilização de um novo modelo de 

Formulário Padrão do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania (MDHC), 

por meio da Secretaria Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+. O 
documento deverá ser utilizado em órgãos públicos federais. Disponível aqui.  

Nota-se que uma das fragilidades institucionais é o levantamento de dados acerca das 

questões de gênero e sexualidade. É fundamental: 

- Combater a cultura sexista e machista que se materializa na linguagem, 

adotando formas mais inclusivas em relação a hierarquia de gênero nos 

formulários e documentos institucionais. Deixar de priorizar o masculino em 

detrimento do feminino, por exemplo, reiterando a binariedade hierarquizada dos 

corpos: onde consta “Nome do servidor” substituir por “Nome”. 

- Adequar os formulários institucionais, bem como todo Sistema Unificado da 

Administração Pública (SUAP), de modo a incorporar elementos que dizem 
respeito não apenas ao sexo biológico, mas ao gênero, por exemplo, ao invés 

de apenas o termo sexo, utilizar o composto sexo/gênero e entre as alternativas, 

incorporar a opção outra e permitir que a pessoa se autodeclare também 

como transgênera, agênera ou não-binária. 

 

ACERVO NUGS 

Em junho de 2024 iniciamos os diálogos e orientações sobre a aquisição e distribuição 

dos livros que foram enviados a cada um dos campi do IFSP. Orientamos e dialogamos 

com as equipes das bibliotecas. Nos surpreendemos com a repercussão equivocada 

sobre títulos e houve tentativa de censura. Não deixamos de produzir os materiais e 

publicá-los, de acordo com o planejamento do NUGS.  

- Para auxiliar na utilização dos títulos, o núcleo desenvolveu o livreto do Acervo 

NUGS IFSP  com informações sobre as obras e sugestões de atividades. 
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- Texto de apoio sobre o Programa do NUGS de enriquecimento dos acervos das 

bibliotecas. 

- Apresentação do Programa do NUGS de enriquecimento dos acervos. 

- Nota de repúdio à censura. O NUGS repudia toda e qualquer forma de censura a 

livros. Trata-se de um inaceitável ataque à liberdade de expressão, pilar 

fundamental para a democracia e para o desenvolvimento de um país. 

- Apresentação do Programa do NUGS de enriquecimento dos acervos das 

bibliotecas no Amplifica. 

- Bate papo com a escritora Marcela Tiboni. 

- Em construção, curso auto formativo que será disponibilizado em 2025, via Moodle.  

Enfatizamos que a construção de um acervo bibliográfico centrado nos estudos de 

gênero, considera a comunidade como diversa. O acervo NUGS abarca obras que 

possibilitam retomar e aprofundar conceitos, estabelecer conexões com outras áreas do 

conhecimento, explorar caminhos e estabelecer novos diálogos. Objetiva-se que a 
comunidade possa apropriar-se dos diferentes materiais disponibilizados, apreciar 
e emocionar-se com a cultura e o conhecimento, reconhecer-se, compreender e 
celebrar a expressão das diferentes formas de ser e estar no mundo, e construir um 
espaço acadêmico acolhedor e inclusivo, sem censura.  

 

ATIVIDADES FORMATIVAS 

- Reformulação do site institucional com disponibilização de conteúdo que passa 

por curadoria a partir do próprio NUGS com publicação de documentos relevantes 

para o trabalho em cada um dos campi: 

●  Documento Orientador do NUGS  

● Cartilha Vamos falar sobre gênero e sexualidade no IFSP? 

● Cartilha #BASTA! NUGS contra LGBTQIA+fobia  

● Calendário diverso referenciado – Datas como oportunidades para construir 

atividades educativas e formativas - com orgulho. 

● Leve para a sala de aula 
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● Fluxo de atendimento – identificar a violência, realizar a Escuta 

Especializada, registrar e fazer os encaminhamentos.  

● Canais de atendimento – incluindo aplicativos, não só para denúncias, mas 

para cuidado e proteção.  

● Guias e Cartilhas: conteúdo diverso e multirreferencial. 

● Diversidade em tela – filmes, documentários, séries, animes. 

● Curtas – para discutir gênero e sexualidade. 

● Plataformas e conteúdos – para derrubar o patriarcado. 

● Linguagem inclusiva porque a língua é política.  

● Legislação – NUGS informa. Leis, Decretos, Portarias, Resoluções, ADI.  

- A Caravana do NUGS: é um projeto itinerante que une formação, informação, arte 

e cultura na promoção da cidadania e no combate ao preconceito e às violências 

sofridas por pessoas historicamente vulnerabilizadas, como é o caso das pessoas 

LGBTQIAPN+. Percorre os campi que manifestaram interesse por formação a partir 

de formulário enviado pela coordenação do NUGS às DRGs em julho de 2024: 

 

- 10 campi foram atendidos em 2024, nem todos realizaram convocações para a 

formação com servidoras/es o que fragiliza a atividade in loco. Com estudantes as 

reverberações, a partir das avaliações, foram bastante positivas. 

- Solicitação, via Ofício Nº 10/2024 – NUGS-GAB/CHE-RET/GAB-RET/RET/IFSP às 

Pró-Reitorias, Direções Gerais, Diretorias Adjuntas, Coordenadorias de Pesquisa e 

Extensão da Inserção das temáticas tratadas pelo NUGS nas atividades do 
IFSP. Há que se destacar que não obtivemos avanços. 
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VIOLÊNCIAS 

O conjunto de textos jurídicos e atos normativos é sempre nosso suporte para a criação 

de conteúdos que possam subsidiar programas abrangentes de educação em 

sexualidade, com impacto positivo na vida, na educação, na saúde e no bem-estar de 

estudantes e da comunidade acadêmica em geral. Ainda assim, é recorrente que o 
núcleo receba relatos, pedidos de orientações e denúncias sobre tentativas de 
coibir de alguma forma a abordagem da igualdade de gênero, raça e orientação 
sexual em diferentes campi do IFSP. 

- O NUGS sempre se manifesta veementemente contrário a quaisquer ações 

arbitrárias e/ou intimidatórias na instituição e, em especial, relacionadas às 

questões pertinentes ao Núcleo.  

- Da mesma forma, ressaltamos a necessidade de encaminhamento institucional 
adequado para manifestações questionáveis acerca do trabalho desenvolvido 
pelas/os profissionais da instituição, de modo que não reforcem injustiças ou 

narrativas sem fundamento, que causem sofrimento e angústia ou vitimizem 

pessoas que estão à frente de iniciativas que revelam desigualdades, na maioria 

das vezes, silenciadas na sociedade. 

Para que seja profícuo o enfrentamento às diferenças no IFSP, todo o material 
disponibilizado pelo NUGS precisa ser conhecido por toda a comunidade. Para 

tanto, cabe às equipes gestoras, promoverem momentos de reflexão sobre os 
desafios que se impõem para que avancemos, na construção de um IFSP 
emancipatório, verdadeiramente diverso e plural.  

O respeito à dignidade humana é princípio inegociável para o NUGS, e seguimos firmes 

no combate a toda e qualquer forma de preconceito, defendendo sempre a liberdade, o 

amor e a justiça social. Seguimos com o nosso compromisso de atuar em defesa da 

educação pública no IFSP como um espaço para todas, todes e todos. 

Sendo o que se apresenta para o momento, reiteramos votos de estima e consideração 

nos colocando à disposição para que os avanços venham em 2025. 

Contamos com vocês.  
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