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1. IDENTIFICACAO DO CAMPUS E DO PROJETO DE CURSO
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GESTAO: 26439
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Resolugao n°® 23/CONEX/IFSP, de 21 de junho de 2018

Nome do curso: Capacitacdo em Costura e Empreendedorismo

Eixo tecnoldgico: Desenvolvimento Educacional e Social

COORDENACAO

Coordenador: Felipe Augusto Ferreira de Almeida
E-mail: felipe.almeida@ifsp.edu.br

Telefone: 15 - 33638617

COMISSAO RESPONSAVEL PELA ELABORAGCAO DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO:

Pedagoga Esp. Alice Antonia Dondoni Neta
Prof. Msc. Felipe Augusto Ferreira de Almeida
Profa Msc. Eline Gomes de Oliveira Zioli

Prof. Msc. Flavio Aparecido Pontes

Prof. Israel Mendes da Silva

Prof. Katiana de Lima Alves Silva
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2. CARACTERISTICAS DO CURSO

Nivel: Educacéo Bésica

Modalidade: Formacéo Inicial e Continuada — FIC
Forma de Oferta: Presencial

Tempo de duracéo do curso: 5 meses

Turno de oferta: Matutino/Noturno

Horario de oferta do curso: semanalmente as Tercas feiras das 19:00 as 22:00 horas
- Quinta das 19:00 as 22:00 horas

Carga horaria Total: 160h

Metodologia: 6*5*Atividades tedricas e praticas.

NUumero méaximo de vagas do curso: 23 (vinte e trés)
Requisitos de acesso ao Curso: Ensino Fundamental Incompleto
Periodicidade da Oferta: Eventual

Instituicdo Parceira:

Prefeitura Municipal de Boituva

Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS
Servigo de Obras Sociais de Boituva — SOS Boituva
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3. ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

3.1 Justificativa da oferta do curso

Por meio do projeto de extensao realizado em 2017, foram levantadas algumas
informacgdes da cooperativa CooperaBoituva, que foi fundada em 2013, por iniciativa de
um conjunto de pessoas, com intuito de reciclar os materiais que eram descartados de
maneira incorreta, em parceria com a Prefeitura Municipal que cedeu um local para
funcionar como centro de triagem e separacao de material coletado.

Em 2015, a fundag&o Banco do Brasil, em parceria com o IFSP, colaborou com a
doacdo de um caminhdo (Figura 1) que é utilizado para realizar a coleta pela cidade. As
atividades da cooperativa séo realizadas em um galpdo, onde cada cooperado separa 0
material de maneira adequada e de acordo com sua devida funcdo, dentro da

cooperativa.

Figura 1- caminh&o doado pela fundac&o Banco do Brasil, para a realizagdo das coletas

seletivas.

Atualmente a cooperativa € composta por 32 cooperados, dos quais 70% sao do
sexo feminino e 30% do sexo masculino, com faixa etaria de 18 a 62 anos, e nivel de
escolaridade variando entre 3° série do ensino fundamental e 2° ano do ensino médio
(Figura 2).
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Segundo a alegacdo dos cooperados, existe uma grande rotatividade dos
membros da equipe. O horéario de funcionamento € das 7h00 as 16h00 e as coletas sdo

realizadas de segunda-feira a sexta-feira.

Nivel de escolaridade

m 32 Série do ensino fundamental = 62 Série do ensino fundamental = 82 Série do ensino fundamental

12 Ano do ensino médio = 22 Ano do ensino médio

Figura 2 — Grafico com nivel de escolaridade dos cooperados da CooperaBoituva.

As funcdes de trabalhos ocupadas pelas mulheres de baixa escolaridade
habitualmente se caracterizam por ocupacdes de baixos salarios, profissdes
desqualificadas e servicos de baixa tecnologia. Na CooperaBoituva a maioria dos
cooperados sédo do sexo feminino e possuem uma escolaridade baixa.

Conforme Ferreira (2005) afirma, a renda média mensal obtida com o trabalho da
reciclagem geralmente nao ultrapassa o valor de um salario minimo, e isto foi
confirmado com a entrevista realizada junto aos cooperados, onde os salarios variam
entre R$ 500,00 a R$ 800,00.

Na CooperaBoituva, os cooperados declararam que ndo ha o pagamento do
beneficio do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), entre outros. De acordo com a
entrevista aplicada ao secretario do meio ambiente de Boituva, 0 projeto para o ano de
2018 é inserir o INSS no pagamento dos cooperados.

Um dos maiores problemas da cooperativa, atualmente, sdo os atravessadores,
intermediarios que recebem o material coletado, pesam e determinam um valor inferior a

ser pago aos catadores. Em seus depésitos, os atravessadores vao armazenando e
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prensando em fardos os residuos, até conseguirem uma quantidade que facilite o
transporte para as industrias de reciclagem. Um dia de trabalho rende aos catadores de
2 a 5 reais, dependendo do tipo de material coletado.

Para Carmo (2005), os impasses que fazem com que o0s catadores se submetam a
vender o material coletado por um valor tdo inferior € a baixa escolaridade. Os
intermediarios se apropriam da maior parte dos recursos econdmicos resultantes da
reciclagem, enquanto os catadores recebem uma baixa remuneracdo (RODRIGUES,
2004). Segundo Medina (1997), o reciclador pode receber apenas 5% do que a industria
paga pelo material, enquanto os intermediarios tém alta margem de lucro. O autor
completa que uma das maneiras de evitar a exploracdo dos catadores pelos
intermediarios é a organizacao desses profissionais em cooperativas que melhoram néo
s6 sua renda como também suas condi¢6es de trabalho.

Na CooperaBoituva, séo reciclados cerca de 75 toneladas de residuos solidos por
més e o material que mais é coletado e que traz maior retorno financeiro para a
cooperativa é o papeldo. A coleta seletiva ndo é feita em todos os bairros ainda, por falta
de infraestrutura da cooperativa. Para atender a todos os bairros de Boituva seria
necessario investir na compra de outro caminhdo, ampliando a coleta de material
reciclavel, logo aumentando a renda dos cooperados. De acordo com o secretario do
meio ambiente de Boituva, os planos da prefeitura € disponibilizar mais um caminhao
para a cooperativa realizar as coletas seletivas.

O projeto futuro para aumentar a renda dos cooperados é ampliar a coleta dos
residuos sélidos e estender o perimetro do trajeto que o caminhdo realiza diariamente,
elevando o numero de bairros alcancados pela coleta seletiva.

Além de colaborar com o0 meio ambiente e com a sustentabilidade, a separacéo
de material reciclavel gera renda para os integrantes da cooperativa e reduz a
guantidade de residuos que vao para o aterro, pois atualmente, na cidade de Boituva, a
guantidade desses residuos é de cerca de 60 toneladas por semana, ou seja, 240
toneladas por més.

O Instituto Federal de Sdo Paulo Campus Boituva, desde o ano de 2017,
desenvolve um projeto para incentivar a separacdo de material reciclavel pela
comunidade. O projeto consiste na arrecadagdo de banners para que sejam,
transformados, através de costura, em “sacos verdes”. Esses sacos verdes serédo

distribuidos de forma gratuita a populacédo de Boituva para que utilizem para colocar os



i)
aE PRO-REITORIA DE

INSTITUTO FEDERAL DE -
EXTENSAD

EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

e
DI—DU

residuos, incentivando a coleta seletiva. Esse trabalho estd em andamento, mas ja foi
feito um experimento com sacos feitos de réafia, que trouxeram resultados significativos.
As aplicacdes dos sacos verdes foram realizadas em alguns bairros de Boituva, sendo
eles: Parque das éarvores, De Lorenzi e Jardim S&o Paulo, o que proporcionou um
aumento de arrecadacdo de materiais reciclaveis acima de 50%, ap0s a entrega dos
sacos verdes.

A adocdo dos sacos verdes permitira uma maior participacdo social na coleta
seletiva municipal, propiciando aos alunos, docentes e comunidade maior integracéo,
beneficiando economicamente aos cooperados que realizam a coleta e triagem, da
mesma forma que beneficia a administracdo local, uma vez que ha economia de
recursos com limpeza e diminuicdo do espaco utilizado para aterro. O incremento na
renda familiar dos cooperados permitira uma maior capacidade de consumo, que pode
gerar impactos positivos no comeércio local, que por sua vez gera mais impostos,
podendo contribuir para um ciclo de melhorias continuas, a partir da coleta seletiva

A capacitacdo em costura permitira também as cooperadas a confeccao de itens
feitos de banner, como bolsas, estojos, aventais, entre outros, que podem ser
comercializados, trazendo um aumento na renda de suas familias.

Na figura 3 é possivel verificar um mapa com varias a¢des envolvendo o aumento
de produtividade para a cooperativa, que vao desde o planejamento de coleta de
banners de lona, até a distribuicdo dos sacos verdes para a comunidade, passando pela
capacitacdo em costura e em artesanato. Uma das a¢fes que ja esta sendo realizada é
um projeto de Iniciagdo Cientifica do programa PIBIFSP 2018, que consiste na
elaboragao de um aplicativo de celular para cadastrar os “sacos verdes” e gerar dados e

estatisticas de coleta.
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Figura 3 — Mapa com diferentes acdes envolvendo a cooperativa, visando o aumento da
produtividade.
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3.2 OBJETIVOS DO CURSO
3.2.1 Objetivo Geral

O Curso FIC de Capacitacao de Mulheres em Costura e Empreendedorismo tem
como objetivo a formacéo/capacitacdo de mulheres que sejam capazes de executar
atividades de costura, visando a eficiéncia produtiva e econdmica das atividades
familiares, assumindo postura empreendedora com consciéncia de seu papel social e
ambiental como agente de transformacéo, considerando os principios de cidadania e de

formas sustentaveis de producao.

3.2.2 Objetivos especificos

- Qualificacdo das mulheres da cooperativa para gerar um aumento da renda de suas
familias;

- Capacitacdo das cooperadas em costura,

- Capacitacao das cooperadas em utilizacdo de banners de lona para a confeccao de
bolsas e itens de artesanato;

- Confeccdo de Sacos Verdes feitos com a reutilizacdo de banners de lona para serem
distribuidos a populagdo e consequentemente aumentar a arrecadacdo de material
reciclavel;

- Percepcdo dos moradores do municipio para a correta separacao dos materiais e
utilizacdo do Saco Verde;

- Incentivo ao habito de reciclagem e reaproveitamento de material,

- Promogdo a valorizagdo social e incentivo ao aumento da rentabilidade dos
trabalhadores da cooperativa;

- Reducéo dos impactos ambientais do descarte de residuos solidos.

3.3 Metodologia do curso

A metodologia do curso sera seguida de acordo com os principios da Educacéo
do Campo, tendo como método a Pedagogia da Alternancia, sendo arroladas sob o titulo

de Tempo Sala - TS (aulas em sala, palestras, videos, discussodes, leituras dirigidas,
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elaboracao de textos, etc.) que, complementada com o Tempo Comunidade - TC (aulas
préaticas, visita de campo, praticas cotidianas da prépria familia, relatérios, pesquisa
participante nas comunidades de origem, seminario, etc), constituem o caminho
pedagdgico adotado para a formacao dos sujeitos.

Esta concepcao de ensino, Pedagogia da Alternéancia, parte do pressuposto da
necessidade de se criar tempos que articulem o tempo da escola e o tempo do trabalho
gue tece a vida dos educandos nos locais onde residem, de modo que a vida estudantil
nao se restrinja a matricula e a aprovacao nos componentes que constituem o curriculo
do curso. Ampliar o tempo de vivéncia que comporte além da continuidade das
atividades de ensino a incursdo na pesquisa e na extensdo € uma exigéncia tedrica e
préatica que o passado acumulado nos ensinou.

O Tempo Sala sera realizado em sala de aula no Campus Boituva ou nas
entidades parceiras (Unidades remotas). O curso conta com componentes curriculares
gue favorecerdo a formagcdo em costura, a formacdo cidadd e o empoderamento das
alunas.

As atividades do Tempo Comunidade (TC) complementam a carga horéaria das
disciplinas, pois enquanto trabalho pratico, o Tempo Comunidade procura mesclar os
recursos essenciais da escrita, a pesquisa, a intervencao e a reflexdo sobre a realidade,

bem como a apresentacao oral.

3.4 Perfil profissional de Concluséo

A estudante egressa deste curso FIC DE CAPACITACAO DE MULHERES EM
COSTURA E EMPREENDEDORISMO, na modalidade presencial, deve ao final do
mesmo demonstrar avancos na aquisicao de seus conhecimentos basicos, preparando-a
para dar continuidade aos seus estudos. Do ponto de vista da qualificacdo profissional,
deve estar designada para atuar nas atividades relativas a area do curso para que possa
desempenhar, com autonomia, suas atribuicdes, com possibilidades de (re)insercéo

positiva no mundo trabalho.
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Dessa forma, ao concluir a sua qualificacdo profissional, a egressa do curso

devera demonstrar um perfil que Ihe possibilite:

+ Utilizar a linguagem matematica e textual para calcular o consumo de material,
interpretar moldes e suas graduacfes, relatérios, revistas téxteis e informacgdes

relevantes para sua atuacéo em costuras em Geral;

» Aplicar os conhecimentos tecnolégicos, econdmicos e sociais, administrando
acOes que consolidem o papel da mulher na sociedade atual, por meio do exercicio da

cidadania e da sua inclusdo no mundo do trabalho;

* Realizar operagbes de modelagem, corte e costura, utilizando métodos,
técnicas, procedimentos, materiais, ferramentas e equipamentos, produzindo pecas
basicas do vestuario e outras pelas de baixa complexidade, respeitando as normas de

qualidade, seguranca, saude e meio ambiente.

Além das habilidades especificas da qualificacdo profissional, estas estudantes
estardo aptas :a). adotar atitude ética no trabalho e no convivio social, compreendendo
0s processos de socializacdo humana em ambito coletivo e percebendo-se como agente
social que intervém na realidade; b). saber trabalhar em equipe, com iniciativa,

criatividade e responsabilidade.

Desta forma aptas a serem agentes impulsionadoras do desenvolvimento
sustentavel, integrando formacéo técnica e humana; e compreendendo os processos de

socializacdo humana em ambito coletivo de sua insercao.

3.5 Critérios e procedimentos de avaliacdo da aprendizagem

A LDB, em seu artigo 24, inciso V, afirma que a avaliacdo do trabalho escolar
devera ser continua e cumulativa, com predominancia dos aspectos qualitativos e,
ainda, prevalecendo o desempenho do aluno ao longo do curso sobre uma eventual
prova final. Dessa forma, a avaliagdo da aprendizagem sera realizada através da
Avaliacdo de Conhecimentos/Competéncias e da Avaliagdo de desempenho, levando
em conta que as competéncias profissionais pressupfem a mobilizacdo de

conhecimentos, ou seja, bases tecnoldgicas, cientificas e instrumentais e considerando
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gque o desenvolvimento de competéncias poderd ser verificado também pelas
habilidades demonstradas em aulas pratica, seminarios e entrega de relatorios.Os

resultados obtidos no processo de avaliagcdo serdo expressos por conceitos, sendo:

1. Conceito A — quando a aprendizagem do aluno for PLENA e atingir os objetivos
propostos no processo de aprendéncia;

2. Conceito B — quando a aprendizagem do aluno for PARCIALMENTE PLENA e
atingir niveis desejaveis aos objetivos propostos no processo de aprendéncia;

3. Conceito C - quando a aprendizagem do aluno for SUFICIENTE e atingir niveis
aceitaveis aos objetivos propostos, sem comprometimento a continuidade no
processo de aprendéncia;

4. Conceito D — quando a aprendizagem do aluno for INSUFICIENTE e nao atingir
0s objetivos propostos, comprometendo e/ou inviabilizando o desenvolvimento do

processo de aprendéncia.

3.5.1 Condicéo para aprovacao

A aprovacdo do aluno em cada componente curricular estd vinculada a
assiduidade e a avaliacdo do rendimento. A assiduidade serd registrada diariamente
pelo professor, no Diario de Classe, por chamada ou lista de presenca. Sera
considerado APROVADO o0 aluno que obtiver o conceito igual ou superior a C e

frequéncia igual ou superior a 75% do total do periodo letivo.
3.6 Instalacdes e equipamentos, recursos tecnoldgicos e biblioteca
As instalacdes disponiveis para 0 curso no campus Boituva se constituem em:

salas de aula, biblioteca, auditério, laboratérios de informética, sala dos professores e

banheiros. (ver figura 4)
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A biblioteca, em relacdo a estrutura fisica, possui 8 computadores com acesso a
internet e bases de dados do Portal de Periodicos da Capes. Possui terminal exclusivo
de acesso a Base de dados da biblioteca e 2 computadores para atendimento geral e
empréstimo. O mobiliario conta com 4 mesas e 4 baias de estudo individual totalizando
21 lugares, sendo o horario de atendimento das 8h as 22h. O acervo é aberto e de
acesso irrestrito, no entanto, somente a alunos com vinculo académico e servidores

(professores e técnicos administrativos).

O atendimento é aberto a comunidade externa e além do acesso ao acervo
técnico especializado conta também com livros de literatura e acesso a servicos
especializados como auxilio na formatacédo de trabalhos académicos e acesso a normas
da ABNT, acesso a internet e a bases internacionais de periddicos do Portal da Capes.
O espaco conta com o apoio de 4 servidores, sendo 2 bibliotecarios e 2 auxiliares de
biblioteca, onde ambos se revezam no atendimento para oferecer os servicos de forma

ininterrupta.

Os docentes e as estudantes matriculadas no curso também poderao solicitar, por
empréstimo, titulos cadastrados na Biblioteca. Nessa situacdo, 0s usuarios estardo

submetidos as regras do Sistema de Biblioteca do IFSP - Campus Boituva.

Para as aulas de informética sera disponibilizado um dos laboratérios de informatica
equipados com 20 microcomputadores com acesso a internet e projetor.

N&do ha no Campus Boituva, laboratério para praticas agricolas, todavia, essa auséncia
sera suprida com a realizacdo de aulas praticas em lotes/propriedades a serem
definidos dentro do grupo das préprias discentes do curso.
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Figura 4 - Quadro das Instalagdes fisicas do Campus Boituva - IFSP
Tipo de Instalacdo Qu:r:‘i:la ve QUZ::‘::(: :;‘:Sta Area atual (m?) | Area prevista(m?)
Auditorio 01 01 372,9m? -
Biblioteca 01 01 122,40 m? -
Instalagdes Administrativas 13 b 145,00 m? 150,00 m?
Laboratérios 08 - 376,60 m* 595,00 m?
Salas de aula 05 % 393,75 m? 281,25 m?
Salas de Coordenacao 01 - 56,25 m? -
Salas de Docentes 02 - 56,25 m’ -
Almoxarifado 01 - 10,40 m* -
Cantina 01 - 27,44 m? -
Banheiro 06 e 120,00 m? 120,00 m?
Quadra de esportes 0 01 700,00 m*

*Conforme necessidade.

.3.7 Pessoas envolvidas — docentes, técnicos administrativos, bolsistas e voluntarios

Funcdo no Projeto | Nome | Formacéo

Docentes IFSP — Campus Boituva

Docente Carolina Machado d’Avila Mestre em Educacgéao
Docente Eline Gomes de Oliveira Zioli Mestre em Administragéo
Coordenador Felipe Augusto Ferreira de Almeida Mestre em Engenharia Elétrica
Docente Flavio Aparecido Pontes Mestre em agroecologia e Des.Rural
Docente Katiana de Lima Alves da Silva Mestranda em Educagéo
Docente Israel Mendes da Silva Mestrando em Administracéo
Docente Ricardo Pezzotti Schefer Mestre em Ciéncia da Computagdo

Técnicos IFSP — Campus Boituva

Coordenadora Pedagogica

Alice Antonia Dondoni Neta

Pedagogia

Técnica em Secretariado

Miriam Cristina Peruzzi Soares
Belote

Administracao

Docentes externos

Docente Prefeitura

Maria Antbnia Souza

Corte Costura

Assistente Social - CRAS

Betania Silva

Servigo Social

3.8 Descricéo de certificados a serem expedidos:
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CURSO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA (FIC) DE CAPACITACAO DE
MULHERES EM COSTURA E EMPREENDEDORISMO

Resolucéo n® 23/CONEX/IFSP, de 21 de junho de 2018

COMPONENTE CURRICULAR -Il;?gtrilc?a/ Prﬁ?s. auI;;Lagras
Integracdo, Acolhimento e Acompanhamento do Projeto 12 1 12
Economia Doméstica 8 1 8
Informatica 10 1 10
Artes 12 1 12
Empreendedorismo Mercado e Comercializagédo 6 1 6
Politica de residuos sélidos 8 1 8
Contabilidade Béasica 8 1 8
Cidadania 6 1 6
Costura 90 1 90

* Hora/aula 60 min.
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PLANO DO COMPONENTE CURRICULAR

1. IDENTIFICACAO

CURSO: CAPACITACAO DE MULHERES EM COSTURA E EMPREENDEDORISMO

COMPONENTE CURRICULAR N° Aulas Total de Horas
INTEGRACAO, ACOLHIMENTO E 12 12
ACOMPANHAMENTO DO PROJETO

2. EMENTA:

Orientar quanto a representacao da trajetoria cronoldgica de vida de cada estudante;

Criar oportunidade e ambiente para a troca de experiéncias de vida das mulheres estudantes,
com vistas a valorizagao, a reflexao e ao registro das trajetorias individuais;

Potencializar as mulheres como autoras da historia da sua vida, de seu grupo, instituicdo ou
comunidade; Estimular a organizacdo das historias globais de vida; e Estimular o]
planejamento de metas profissionais.

3. OBJETIVOS:

Apresentar a estrutura académica e fisica da instituicdo, bem como a fung¢do social e os
principios pedagogicos institucionais.

Informar sobre normas e procedimentos da instituicdo, direitos e deveres do aluno e os servi¢os
de assisténcia as alunas. Acolher a as discentes e passar orienta¢des sobre o curso, o campus e
seu funcionamento, integrar e apresentar a equipe de discentes, docentes , bolsistas e
colaboradores.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO:

Representacdo gréafica ou escrita da trajetdria de vida de cada estudante e do planejamento
das metas profissionais, a partir das seguintes frases norteadoras
1.1. Quais os principais fatos importantes de sua vida?
1.2.  Quais as pessoas significativas?
1.3.  Quais as rupturas e por que aconteceram?
1.4. Destaque suas experiéncias na escola.
1.5. Destaque suas experiéncias no mundo do trabalho.
1.6. Qual é o seu sonho?
1.7.  Quais valores nortearam sua vida?

5. METODOLOGIA:

Aula magna com professora convidada, visita guiada ao campus de Boituva -Utilizag&do de
material didatico de apoio (documentarios, imagens, materiais multimidia) e provocar inquietagéo
para fomentar o debate em sala de aula.
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6. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM:

A verificacdo do aproveitamento da disciplina devera incidir sobre o envolvimento das alunas nas
diferentes situacdes de aprendizagem. A avaliacdo sera continua e cumulativa no decorrer das
dindmicas proposta e pela assiduidade durante o componente.

7. BIBLIOGRAFIA BASICA:

I§ATISTA, Ana Carolina Oliveira et al. Guia Metodolégico do Sistema de Acesso, Permanéncia e
Exito. Brasilia: Ministério da Educacao, 2011.

ROSA (Org.) Mulheres Mil: do sonho a realidade. Brasilia: Ministério da Educacéo, 2011.

SHORES, Elizabeth e GRACE, Cathy. Manual de Portfélio: um guia passo a passo para o
professor. Tradugcdo Ronaldo Cataldo Costa. Porto Alegre: Artmed, 2001.
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1. IDENTIFICACAO

CURSO: CAPACITACAO DE MULHERES EM COSTURA E EMPREENDEDORISMO

COMPONENTE CURRICULAR N° Aulas Total de Horas
ECONOMIA DOMESTICA 8 8
2. EMENTA:

Trata das problematicas relacionadas a economia doméstica e suas responsabilidades
familiares e sociais, de forma a otimizar a gestdo de alimento, de residuos, da saude, do
vestuario e seus gastos decorrentes, tanto no ambito familiar como no ambito empresarial
cooperativista, de forma a promover o bem-estar do grupo de pessoas envolvidas. Aborda
conhecimentos de educacdo, nutricdo, administracéo, género, servico social e direitos dos
consumidores.

3. OBJETIVOS:

Contribuir para a implantacdo de novos comportamentos, visando a racionalizacdo
administrativa (otimizagcéo de operacdes, reducdo de custos e mensuragdo de custo-beneficio)
e 0 bem-estar das pessoas envolvidas no nucleo familiar e laboral.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO:

- Nocdes de economia familiar e doméstica
- Gestao do orgcamento domiciliar

- Educacéo e direito do consumidor

- Consumo consciente x consumismo

- Nogéo e calculo de custo-beneficio

- Endividamento

5. METODOLOGIA:
Serdo utilizados recursos multimidia, além de aulas tedricas e atividades praticas e ludicas.

6. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM:
Seré aplicada avaliagédo de resolugéo de problemas que dialogue com a realidade individual das
discentes.

7. BIBLIOGRAFIA BASICA:

GARAVELLO, Maria Elisa de Paula. Economia Doméstica: novas bases conceituais e
identidade profissional. Vigosa, MG: Editora universitaria, 1996.

OLIVEIRA, Ana Carla Menezes de. Economia doméstica: origem, desenvolvimento e

campo de atuacéo profissional. Revista Vértices, v. 8, n. 1/3, CEFET: Campos dos Goytacazes,
2006, pp. 78-88.

SERRANO, Isabel de Almeida. No¢Ges de Economia Doméstica. Sdo Paulo: Companhia.
Editora Nacional, 1954.

8. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MARQUES, Elza. Educacédo do consumidor: uma reflexdo permeada pela classe e género.
MEIRA, Isa. Repensando economia doméstica numa perspectiva de género. Revista
Oikos, n. 2, v. 7, Vicosa, MG: UFV, 1991

Revista Oikos, n.1, v.7, Vigosa, MG: UFV, 1991.
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PLANO DO COMPONENTE CURRICULAR

1. IDENTIFICACAO

CURSO: CAPACITACAO DE MULHERES EM COSTURA E EMPREENDEDORISMO

COMPONENTE CURRICULAR N° Aulas Total de Horas
INFORMATICA 10 10
2. EMENTA:

Informética béasica, habilidades para trabalhar com o computador, criar e manipular arquivos e
pastas. Introducéo a Editor de texto. Uso da Internet e criacdo de e-mail..

3. OBJETIVOS:
Proporcionar ao aluno o conhecimento que embasam o uso do computador e da internet.
Habilitar o aluno a fazer uma pesquisa na internet, usar o e-mail e manipular arquivos.

4, CONTEUDO PROGRAMATICO:

a. Arquivos e Pastas, criar, editar, copiar, colar e mover.
b. Browser e pesquisa na internet.

c. e-mail. Criar e usar.

d. introdug&o ao Word.

5. METODOLOGIA:
As aulas serdo presenciais, tedricas e expositivas com pratica em laboratério de informéatica.
Material utilizado: quadro branco/negro, computadores e datashow.

6. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM:

Sera considerado aprovado o aluno que obtiver, no minimo, média geral igual a seis e
frequéncia minima de 75%, serdo avaliados a partir da participagdo e envolvimento nas
atividades praticas.

7. BIBLIOGRAFIA BASICA:
ALCADE E.; PENUELAS S.; GARCIA M. Informética béasica. Sdo Paulo: Pearson Makron

Books, 1991. 288 p.

MACHADO, F. B.; MAIA, L. P. Arquitetura de sistemas operacionais. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2014. 250 p.

MONTEIRO, M. A. Introducdo a organizacdo de computadores. 5. Ed. Rio de Janeiro: LTC,
2012. 700 p.

PAIXAO, R. R. Montagem e configuracdo de computadores: guia pratico. Sdo Paulo: Erica,
2010. 304 p.

8. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MANZANO, André Luiz N. G.; MANZANO, Maria Isabel N. G. Microsoft Word 2010. S&o Paulo:
Erica,

2012.
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PLANO DO COMPONENTE CURRICULAR

1. IDENTIFICACAO

CURSO: CAPACITACAO DE MULHERES EM COSTURA E EMPREENDEDORISMO

COMPONENTE CURRICULAR N° Aulas Total de Horas
Artes 12 12
2. EMENTA:

Estudo da arte popular e arte erudita. Estudo das manifestacBes folcléricas e do artesanato
como expressdo da identidade local e da diversidade brasileira. Estudo das cores, circulo
cromatico, contraste, composicdo. Tendéncias atuais do artesanato. Relacdo entre design e
artesanato.

3. OBJETIVOS:

Compreender a histéria da arte. Diferenciar arte popular e arte erudita. Entender as
manifestacdes folcloricas e o artesanato como manifestacdo da e expressao da identidade local
e diversidade brasileira. Entender a fung¢éo do circulo cromético. Aprender as cores, contraste e
composicdo. Analisar as tendéncias atuais do artesanato. Compreender a importancia do
design na producao de pecas artesanais.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO:

a. Breve historia da arte e suas diferentes manifestacdes: artes plasticas, musica, cinema,
danca, teatro.

b. Folclore brasileiro e suas manifestacoes.

c. Formagéo da cor e frequéncia.

d. Cores primarias, secundarias, quentes, frias, tercidrias ou complementares, analogas,
contraste e brilho.

e. Tendéncia atual do artesanato — negdcio, empreendimento sustentavel.

f. Design e as pecas artesanais.

5. METODOLOGIA:
Aulas expositivas, com participacdo dos alunos através de questdes problematizadoras. Aulas
praticas de mistura e composi¢éo de cores.

6. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM:

. Ser& considerado aprovado o aluno que obtiver, no minimo, média geral igual a seis e
frequéncia minima de 75%, serdo avaliados a partir da participagdo e envolvimento nas
atividades préaticas no desenvolvimento e participacdo nas oficinas, feiras e exposicdo dos
produtos a serem comercializados.

7. BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. FAVILLA, Clara. BARRETO, Luciana. REZENDE, Renata. Artesanato Brasil. Brasilia:
Sebrae, 2016.

2. ONISHI, Andrea. FAJKARZ, Claudia. Manual para uma vida craft. S&o Paulo: Panda Books,
s/d.

8. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
N&o possui
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PLANO DO COMPONENTE CURRICULAR

1. IDENTIFICACAO

CURSO: CAPACITACAO DE MULHERES EM COSTURA E EMPREENDEDORISMO

COMPONENTE CURRICULAR N° Aulas Total de Horas
Empreendedorismo Mercado e Comercializacdo 6 6
2. EMENTA:

Empreendedorismo e espirito empreendedor, habilidades, atitudes e caracteristicas dos
empreendedores, inicio e ciclo de vida de uma empresa. Plano de neg6cios e analise de
mercado e organizacdo de eventos de geracdo de emprego e renda.

3. OBJETIVOS:

Proporcionar ao aluno o conhecimento que embasam o empreendedorismo, caracterizar a
situacdo do mercado de trabalho e o empreendedorismo no Brasil de forma pratica caracterizar
o Perfil Empreendedor Reconhecer as Oportunidades e a Criatividade construindo um plano de
negocio.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO:
g. Defini¢cdes basicas do empreendedorismo
h. Empreendedorismo e mortalidade das empresas no Brasil
i. Plano de marketing, mercado e comercializagédo

5. METODOLOGIA:

Seréo utilizadas aulas expositivo-dialogadas, estudos de casos, autoanalise comportamental
dos alunos, leitura de textos e discussao e trabalhos de campo, técnicas e dinamicas vivenciais,
guando possivel. Desenvolvimento e organizacdo de feiras eventos, para divulgagdo e
comercializacéo de produtos.

6. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM:

. Sera considerado aprovado o aluno que obtiver, no minimo, média geral igual a seis e
freqiiéncia minima de 75%, serdo avaliados a partir da participacdo e envolvimento nas
atividades préaticas no desenvolvimento e participacdo nas oficinas, feiras e exposicdo dos
produtos a serem comercializados.

7. BIBLIOGRAFIA BASICA:
3. DOLABELA, Fernando. Oficina do Empreendedor. 6. ed. Cultura, 1999.
4. DOLABELA, Fernando. Empreendedorismo de Base Tecnoldgica. Elsevier, 2010.

8. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. PORTER, Michael. Vantagem competitiva: criando e sustentando um desempenho superior.
Rio de Janeiro: Elsevier, 1989.
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PLANO DO COMPONENTE CURRICULAR

1. IDENTIFICACAO

CURSO: CAPACITACAO DE MULHERES EM COSTURA E EMPREENDEDORISMO

COMPONENTE CURRICULAR N° Aulas Total de Horas
POLITICA DE RESIDUOS SOLIDOS 8 8
2. EMENTA:

Geracdo de Residuos Soélidos. Classificacdo dos Residuos Sélidos. Residuos Sdlidos
com Legislacdo Especifica. Métodos usados no Tratamento para os Residuos Solidos.

3. OBJETIVOS:

Caracterizar a origem e as caracteristicas dos residuos sélidos, utilizando a legislacéo e
normas ambientais especificas. Conhecer os diferentes tipos de residuos sdlidos, sua
classificacdo, problematica ambiental, possibilidades de gerenciamento adequado e
desafios tecnoldgicos a serem superados.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO:
j. Geracao de Residuos Sélidos
k. Definicdo de Lixo e Residuos Solidos
|. Fonte Geradora e suas Caracteristicas
m.Responsabilidade pela Destinacdo Final dos Residuos Sdlidos

5. METODOLOGIA:
Aulas expositivas em sala;
Aulas em campo.

6. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM:
. Sera considerado aprovado o aluno que obtiver, no minimo, média geral igual a seis e
freqiéncia minima de 75%, serdo avaliados a partir da participacdo e envolvimento nas
atividades praticas no desenvolvimento e participacdo nas oficinas, feiras e exposicdo
dos produtos a serem comercializados.

7. BIBLIOGRAFIA BASICA:

5. CALDERONI, S., Os Bilhdes Perdidos no Lixo. Humanistas, Sao Paulo, 1998.
FERREIRA, J.A. ; PIRES, J.C.A., Aterro Sanitario - Alternativa para Disposi¢cdo de
Residuos So6lidos. DESMA/FEN/UERJ.

6. CALDERONI, S., Os Bilhdes Perdidos no Lixo. Humanistas, Sdo Paulo, 1998.

7. BRASIL. Politica Nacional de Residuos Soélidos. Lei Federal 12305/2010. Decreto
7404/2010

8. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

2. CASTRO, M.C.A.A. Avaliacdo de um sistema australiano de lagoas no tratamento
conjunto de esgoto sanitario e liquidos percolados. Sdo Carlos. Tese de Doutorado -
Escola de Engenharia de Sao Carlos, Universidade de Sdo Paulo. 2001.




®
oE
= =
I__J LJ {0 INSTITUTO FEDERAL DE PRO-REITORIA DE
l_‘ 1—-‘ EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA EXTENSAD

S0 B v rmes e o
4 PDUCACAD, OEMIA £ TRONDLOOW
M '

PLANO DO COMPONENTE CURRICULAR

1. IDENTIFICACAO

CURSO: CAPACITACAO DE MULHERES EM COSTURA E EMPREENDEDORISMO

COMPONENTE CURRICULAR N° Aulas Total de Horas
CONTABILIDADE BASICA 8 8
2. EMENTA:

A disciplina aborda temas da gestdo empresarial, relacionados a obrigacdo contabil e
fiscal das empresas. Desenvolvendo discussdes relativas ao patriménio empresarial,
capital de giro, qualificacéo juridica e abertura de empresas.

3. OBJETIVOS:
Conhecer a existéncia de procedimentos contabeis e financeiros na rotina de

funcionamento de uma empresa e rotinas basicas que envolvem a compra e venda de
produtos e servigos;

Compreender a perspectiva legal em que esta inserida a empresa e desenvolver uma
percepcdo ética e socialmente responsavel das implicacbes dos diversos aspectos
considerados pelas empresas e governo.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Utilizagdo da contabilidade na gestdo empresarial,

2. Conceito e classificacdo do patrimonio empresarial;

3. Formas basicas da organizacdo legal empresarial brasileira: Firmas individuais.
Sociedades Limitadas. Sociedades Anbénimas de Capital Fechado. Sociedades
Andnimas de Capital Aberto, Licencas Especiais;

4. Documentos Fiscais: emissédo e incidéncia de tributos;

5. METODOLOGIA:
Aula expositiva, dialogada, com discussdes dos aspectos tedricos apresentados e sua

relacdo com o mundo do trabalho, e aplicacdo de atividades praticas. Utilizacdo de
recursos multimidia (data show) e quadro negro/branco.

6. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM:
O processo de avaliacdo se desenvolvera de forma diagndstica, continua e cumulativa.

v' Avaliacdo diagndstica: Questionamentos orais, atividade escrita e roda de
discussao.

v' Avaliacdo continua (formativa): observacdo dos debates, analise das
atividades praticas individual e em grupo aplicadas a cada conteudo estudado e
feedback das provas e demais atividades.

v' Avaliacdo cumulativa (somativa):

EP Exercicios e participacdo nas atividades (50%) + AG Atividade em grupo (50%)

7. BIBLIOGRAFIA BASICA:
BARSANO, Paulo; MONTE, Gerry Adriano; OLIVEIRA FILHO, José Leme de.
Tributacéo e legislacao logistica. S&o Paulo: Erica, 2014.

MARION, José Carlos. Introducdo a contabilidade com énfase em teoria.
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Campinas, SP: Alinea, 2013.
MARION, José Carlos. Contabilidade basica. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

8. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
MORAES, Milton Hashimoto de; SOUZA, Francisco de Assis de. Logistica tributéaria
e fiscal: aspectos fiscais e tributarios no cotidiano das operacdes logisticas. Curitiba:
MAG, 2014.

IUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos; LOPES, Christianne Calado V. de Melo.
Curso de contabilidade para ndo contadores: lista de exercicios. Sado Paulo: Atlas,
2010.

IUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos. Curso de contabilidade para n&o
contadores: para as areas de administracdo, economia, direito e engenharia. Sao
Paulo: Atlas, 2013.

OLIVEIRA, Michelle Silva de; MOREIRA, Sherley Cabral. No¢cdes de contabilidade
bésica para cursos técnicos. Brasilia: Editora IFB, 2013.
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1. IDENTIFICACAO

CURSO: CAPACITACAO DE MULHERES EM COSTURA E EMPREENDEDORISMO

COMPONENTE CURRICULAR N° Aulas Total de Horas
Cidadania 6 6
2. EMENTA:

As instituicbes/organizacbes publicas precisam aproximar-se de todos os cidad&os
afim de oferecer formacdo continua quanto aos direitos e deveres publicos e sociais
de forma comprometida com o exercicio democratico e a construgdo da cidadania,
priorizando a valorizacdo da mulher nos diversos espacos, assim como, capacitando-
as a disseminacdo das informagdes em seu envolto orientando a comunidade ao
acesso as politicas publicas e ao exercicio pleno da cidadania.

3. OBJETIVOS:
Conhecer e analisar as discussfes acerca do exercicio pleno da cidadania e a
amplitude conceitual;

Compreender o papel da mulher nos espacos de discussfes e formacdo quanto
guentdes que envolvem a Cidadania,

Possibilitar a aproximacgdo das mulheres as instituicbes e organizacdes publicas para
permanecer em formacdo continua e orientar a sua comunidade.

4., CONTEUDO PROGRAMATICO:
*Cidadania e democracia;
*A cidadania da Mulheres;
*Projetos de Cidadania por Mulheres

5. METODOLOGIA:
Serdo utilizadas aulas expositivo-dialogadas, estudos de casos, leitura de textos e
discusséo e trabalhos em grupos, uso de videos, slides, criacdo de projetos.

6. AVALIAC;AO DA APRENDIZAGEM:

. Sera considerado aprovado o aluno que obtiver, no minimo, média geral igual a seis
e freqiéncia minima de 75%, serdo avaliados a partir da participacdo e envolvimento
nas atividades praticas.

7. BIBLIOGRAFIA BASICA:

* SCHENATO, Vilson Cesar. DEMOCRACIA E CIDADANIA NO BRASIL:
CONSIDERACOES SOBRE SEUS (DES) CAMINHOS. Escritas: Revista do
Curso de Historia de Araguaina, [S.l.], v. 5, maio 2015. ISSN 2238-7188.
Disponivel em:
<https://sistemas.uft.edu.br/periodicos/index.php/escritas/article/view/1407>.
Acesso em: 28 fev. 2018.

« PATEMAN, Carole. Garantir a cidadania das mulheres: A indiferenca e outros
obstaculos. Revista Critica de Ciéncias Sociais, [s.l.], n. 89, p.29-40, 1 jun.
2010. OpenkEdition. http://dx.doi.org/10.4000/rccs.3666.



https://sistemas.uft.edu.br/periodicos/index.php/escritas/article/view/1407
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8. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

« BUIKEMA, Rosemarie. O conteudo da forma e outras politicas textuais.
Configuracdes de nacao e cidadania em Disgrace e Agaat. Revista Critica de
Ciéncias Sociais, [s.l.], n. 89, p.55-69, 1 jun. 2010. OpenEdition.
http://dx.doi.org/10.4000/rccs.3679.



http://dx.doi.org/10.4000/rccs.3679
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PLANO DO COMPONENTE CURRICULAR

1. IDENTIFICACAO

CURSO: CAPACITACAO DE MULHERES EM COSTURA E EMPREENDEDORISMO

COMPONENTE CURRICULAR N° Aulas Total de Horas
Costura 90 90
2. EMENTA:

A Historia e evolugéo da industria do vestuario; Identificagdo de tecidos e aviamentos;
Normas de classificacdo de pontos de costura; Normas de classificacdo de agulhas de
maquinas de costura; Caracteristicas e classificagdo das maquinas de costura (base).
Mecanismos de alimentacdo das maquinas de costura; Guias e dispositivos. Tipos de
maquinas de costura industrial e nomenclaturas; Nocdo de funcionamento das
maquinas de costura e passamento

de linha(s); Operacdes de costura e tipos de pontos de costura; Introducdo aos
elementos da modelagem plana. Estudo de medidas. Técnicas de modelagem,

3. OBJETIVOS:
- Transmitir ao aluno a origem e evolucado da industria do vestuario.

- Desenvolver a capacidade de identificagdo de tecidos e aviamentos.
- Identificar normas de classificacdo de pontos de costura.

- Identificar caracteristicas e classificacdo das maquinas de costura industrial (base) e
acessoérios, bem como tipos de maquinas de costura industrial, nomenclaturas,
funcionamento, passamento de linha(s), operacdes e tipos de pontos de costura;

- Realizar atividades préaticas de costura com banner de lona para a confeccdo de
sacolas, bolsas e itens de artesanato.

- Conhecer os elementos e técnicas basica da modelagem plana.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO:

. Histdria e evolugdo da industria do vestuario;

. Estrutura da indastria do vestuério;

. Identificagcéo de tecidos e aviamentos;

. Tipos e propriedades das linhas de costura,

. Normas de classificacéo de pontos de costura;

. Operac0es de costura e tipos de pontos de costura;

. Normas de classificacdo de agulhas de maquinas de costura;

. Estruturas das maquinas de costura;

. Classificacgéao, tipos e caracteristicas das maquinas de costura,

10. Mecanismos de alimentacdo das maquinas de costura,

11. Guias e dispositivos;

12. Nogéao de funcionamento das maquinas de costura e passamento de linha(s);
13. Simular costuras em retalhos utilizando maquinas, guiadores e aparelhos;
14. Acabamento (Inspecdo final, passadoria, embalagem, armazenamento e
transporte).
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5. METODOLOGIA:
Serdo utilizadas aulas expositivo-dialogadas, estudos de casos, leitura de textos e
discusséo e trabalhos em grupos, uso de videos, slides, criagdo de projetos.

6. AVALIAQAO DA APRENDIZAGEM:

. Sera considerado aprovado o aluno que obtiver, no minimo, média geral igual a seis e
frequéncia minima de 75%, serdo avaliados a partir da participacdo e envolvimento nas
atividades praticas.

7. BIBLIOGRAFIA BASICA:

VARIOS AUTORES. Manual completo de costura: todas as técnicas explicadas passo a
passo. El drac, 2005.

DUARTE, Sonia; SAGGESE, Sylvia. Modelagem industrial brasileira. 4. ed. Rio de
Janeiro: Guarda-roupa, 2008.

FEGHALI, Marta Kasznar; DWYER, Daniela. As engrenagens da moda. Rio de Janeiro:
SENAC Rio, 2006.

8. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
SMITH, Alison. Costura passo a passo: mais de 200 técnicas essenciais para
iniciantes. S&o Paulo: Publifolha, 2012.




