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Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional

CONCESSAO DE ACESSO A PLATAFORMA WELLHUB (antigo GymPass)
FLUXO CONTINUO

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo (IFSP), por meio da Pro-Reitoria de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional (PRO-PRD), torna publico o Edital de Vagas de Fluxo Continuo para Concessao de Acesso a Plataforma
digital integrada de qualidade de vida no trabalho e bem-estar Wellhub, visando incentivar a participagdo em praticas relacionadas aos
cuidados com a satude e qualidade de vida, conforme preconizado pelo Art. 2° do Decreto n°® 6.833, de 29 de abril de 2009, Portarias
Normativas do Orgﬁo Central SIPEC n° 3, de 7 de maio de 2010 e n° 3, de 25 de margo de 2013, bem como a Politica e o Programa de
Promocao a Saiade e Qualidade de Vida no Trabalho do IFSP, Portaria RET IFSP n.° 4.389/2020 e Portaria Normativa RET IFSP n.°
15/2021; considerando, ainda, o desafio institucional estabelecido no PDI vigente do IFSP, que tem como objetivo estratégico promover
melhores condigdes de trabalho e qualidade de vida, e, de forma especifica, promover a qualidade de vida no trabalho dos servidores, esta
iniciativa se alinha diretamente a acdo institucional IFSP Pensando em Vocé, um programa de qualidade de vida e promog&o a saude do
servidor, bem como as demais normas pertinentes que orientam a valorizagdo e o bem-estar dos servidores.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente edital tem por objetivo o cadastro de servidores, na forma de fluxo continuo, para concessdo de acesso a Plataforma
Wellhub, contratada pelo IFSP, que tem como objetivo identificar os servidores efetivos em exercicio no 6rgdo com interesse em ser
beneficiados com o acesso a Plataforma Wellhub.

1.2 A Wellhub ¢ uma plataforma de bem-estar corporativo, que oferece servigos de atividades fisicas, mindfulness, terapia, nutrigao,
qualidade do sono, entre outros. Ela objetiva a melhoria da produtividade e a retengdo dos talentos, ajudando a economizar em despesas
com saude. O interessado pode consultar detalhes no site https://wellhub.com

1.3 Para fins de participagdo, os servidores interessados deverao realizar o cadastramento na lista de interesse na Concessao de Acesso ao
Wellhub.

1.4 Mensalmente sera publicada uma lista com a relacdo de servidores contemplados e daqueles que permanecerdo na lista de espera.
1.5 Cada servidor interessado devera efetuar o cadastramento de que trata o item 1.3 apenas uma vez.

1.6 O link de inscricdo, item 5.2, ficara disponivel de forma continua, a fim de atender aos servidores que venham a ter interesse na
plataforma em questdo, bem como aos novos servidores ingressantes no IFSP.

2.DO PUBLICO-ALVO

2. 1 Os beneficios tratados neste edital destinam-se a servidores ativos, em exercicio no IFSP, estendidos para até 3 (trés) familiares,
observadas as regras deste edital.

2.2 Para fins deste edital, consideram-se como familiares: pais, filhos, parceiros ou conjuge, conforme descrito na plataforma Wellhub,
disponivel em: https://helpcenter.gympass.com/pt-br/articles/como-adicionar-membros-da-familia.
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2.3 No ato da inscri¢do do edital, nio é necessério realizar o cadastro de dependentes. E um beneficio opcional para o candidato que for
contemplado com a licenga.

3. DA PLATAFORMA E DOS BENEFiCIOS OFERECIDOS

3.1 Trata-se de uma plataforma digital integrada de qualidade de vida no trabalho e bem-estar, com atendimento em quatro Pilares:
Atividades Fisicas Presenciais, On-line em Grupo, On-line com Personal Trainer e Apps de Bem-Estar.

3.2 O acesso sera realizado por meio de aplicativo em smartphone (Android ou iOS).

3.3 O IFSP disponibilizara gratuitamente o Plano Digital, ja contratado e pago pela institui¢do. Esse plano garante acesso a, no minimo, a
5 (cinco) aplicativos, contemplando ao menos 1 (um) de cada area: nutrigdo, fitness, habitos saudaveis, saide emocional e finangas. Nao ¢
necessario efetuar qualquer pagamento para usufruir desse beneficio.

3.4 A contratagdo de planos superiores ¢ totalmente opcional e ficara a cargo exclusivo do servidor interessado, sem qualquer 6nus para o
IFSP. Esses planos podem, ainda, ser estendidos para até 3 (trés) familiares vinculados ao titular.

3.4.1 O acesso de dependentes somente sera possivel mediante ativagao pelo proprio servidor.

3.5 As informagdes sobre categorias, valores atualizados e as condi¢des de contratacdo dos planos superiores estdo disponiveis diretamente
no site da plataforma https.//wellhub.com/pt-br/homepage-quiz/

3.6 Adicionalmente, serdo oferecidas semanalmente aulas e seminarios (Webinars) on-line, bem como apoio a realizacdo de calendario de
bem-estar, com promoc¢ao de conteudos inspiradores.

3.7 Cabe destacar que os valores dos planos sdo definidos exclusivamente pela Wellhub e podem sofrer alteragdes sem aviso prévio. O
IFSP ndo possui responsabilidade sobre reajustes, cobrangas ou condi¢des de contratagio.

4.DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

4.1 Séo elegiveis a participagdo os servidores do quadro efetivo em exercicio no IFSP.

4.2 Os interessados nao poderdo estar usufruindo de nenhum dos seguintes A fastamentos ou Licengas:
a) Licenga para atividade politica.

b) Licenca para o desempenho de mandato classista.

c¢) Afastamento para exercicio de mandato eletivo.

d) Licenga para acompanhamento de conjuge.

¢) Qualquer outro afastamento ou licenga sem remuneragao.

f) Qualquer forma de movimentagdo com exercicio em outras instituicdes ou orgaos.

5.DAS INSCRICOES

5.1 A inscrigdo para o processo seletivo implica a aceitagdo tacita, sem qualquer ressalva, das condi¢des deste edital e das regras de
utilizacdo da Plataforma Wellhub.

5.2 Os servidores que ndo estiverem usufruindo de afastamentos que constam no item 4.2 deste edital poderdo indicar seu interesse na
participacdo mediante o preenchimento do formulario disponivel de forma continua no link https://forms.gle/ZjeheCSvp6oej4FZA

5.2.1 Os servidores que ndo atenderem a um ou mais requisitos serdo automaticamente desabilitados.
6.DA SELECAO
6.1 Atender ao item 4 deste edital.

6.2 A classificacdo observara a ordem das inscri¢des, considerando aquelas efetuadas em data e hora mais antiga em relag@o as mais
recentes.

6.3 Caso haja mais candidatos do que vagas e havendo empate de classificagdo, serdo aplicados os seguintes critérios de desempate, nesta
ordem:

6.3.1 maior tempo de efetivo exercicio no IFSP, considerando exclusivamente a ocupacdo de cargos efetivos;
6.3.2 maior idade.
7.DO RESULTADO PRELIMINAR E DO RECURSO

7.1 A Classificag@o Preliminar de candidatos habilitados a receberem o acesso a plataforma Wellhub ocorrera até o 10° (décimo) dia de
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cada més, considerando todas as inscri¢des realizadas até o ultimo dia do més anterior, e o horario oficial de Brasilia/DF.

7. 2 A relagao preliminar de candidatos habilitados a receberem o acesso a plataforma Wellhub sera disponibilizada no sitio eletronico do
IFSP, na se¢do de Gestdo de Pessoal — Qualidade de Vida do Servidor
(https://www.ifsp.edu.br/index.php/component/content/article/175-assuntos/gestao-de-pessoas/qualidade-de-vida-do-servidor-
destaques/2352-promocao-a-saude-e-qualidade-de-vida-do-servidor).

7.3 No caso de interposi¢ao de recurso, o servidor tera dois dias tteis, contados ap6s a publicacdo do resultado preliminar, para encaminhar
documento para o enderego eletronico cfqvp.prd@ifsp.edu.br, contendo no assunto o titulo “Recurso — Edital Vagas Wellhub — Fluxo
Continuo” com suas respectivas justificativas fundamentadas.

7.4 Os recursos serdo analisados pela Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional e serdo divulgados junto com o
resultado final.

7.5 Nao cabera recurso contra o resultado final.

8. DAS CONDICOES E DAS OBRIGACOES DO SERVIDOR BENEFICIARIO

8.1 Ao servidor contemplado neste edital com o acesso a plataforma da Wellhub, cabera o atendimento as seguintes condigdes:

8.1.1 utilizar os beneficios oferecidos fora do horario de trabalho, exceto nos casos previstos em regulamento proprio no ambito do IFSP.

8.1.2 informar prontamente a Coordenadoria de Formacao e Qualidade de Vida de Pessoal (CFQVP-DGP), pelo e-mail
cfqvp.prd@ifsp.edu.br, no caso de desisténcia ou quaisquer outras impossibilidades de uso do acesso.

8.1.3 Caso o IFSP ndo notifique ou ndo identifique o beneficiario que perdeu o direito a licenga, cabera a ele informar, via e-mail, a
CFQVP-DGP a alteragdo no seu vinculo funcional que o torne inelegivel a uma licenga, sob pena de uso indevido de beneficio.

9. DO DESLIGAMENTO/CANCELAMENTO
9.1 Tera a licenga removida o beneficidrio titular que:

9.1.1 ndo realizar a inscri¢do no Plano Digital ou em qualquer outro até o tltimo dia do més em que o servidor for contemplado,
permitindo que outros servidores em lista de espera tenham a oportunidade de acesso ao beneficio;

9.1.3 disponibilizar sua licenca para terceiros ou dependentes ndo autorizados;
9.1.4 fizer mau uso do aplicativo, agindo de ma-fé com os seus beneficios;

9.1.5 estiver em alguma das hipoteses de vedacao previstas no item 4.2 deste edital;
9.1.8 a pedido do beneficiario; ou

9.1.9 na ocorréncia de qualquer das formas de vacancia previstas no art. 33 da Lei n® 8.112/1990, exceto na hipotese de vacancia por posse
em outro cargo inacumulavel no &mbito do IFSP. Em tal hipdtese, a licenca sera mantida a partir da data de exercicio no novo cargo, sem
necessidade de nova inscri¢do pelo servidor, desde que atendidos os demais requisitos deste edital.

9.2 Em caso de cancelamento da licenga do titular em virtude das motivagdes citadas no item 9.1, a licenca dos dependentes sera
automaticamente cancelada.

9.3 As remogdes internas ndo implicam cancelamento ou suspensao da licenca concedida.

9.4 A suspensdo por inadimpléncia decorrente da contratacdo de planos superiores diretamente pelo beneficiario junto a Wellhub, estara
sujeita as normas da propria plataforma.

9.5 O IFSP reserva-se o direito de suspender ou cancelar as licengas por motivo de for¢a maior.

10. DO CRONOGRAMA (Fluxo Continuo)

EVENTO DATA

Inscricoes Fluxo continuo

Publicacio mensal do Cadastro

de Até o décimo dia do més seguinte

da inscriciao

Concessao de Acesso / Resultado
Preliminar
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Recursos C e . R
Dois dias uteis apds a publicacao

do resultado preliminar

Resultado Final Até o décimo quinto dia do més

subsequente ao da inscricio

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11. 1 O IFSP nao se responsabilizara por solicitagdo de inscrigio ndo recebida por motivos de ordem técnica.

11.2 O servidor contemplado permanecera com a licenca concedida enquanto perdurar o contrato celebrado entre o [IFSP e o Wellhub,
desde que cumpra, durante todo o periodo, os requisitos previstos neste edital.

11.3 N4o € necessario efetuar nenhum pagamento para ter acesso ao Plano Digital, uma vez que ele ja foi contratado e pago pelo IFSP.
Qualquer decisdo de contratar planos superiores ¢ totalmente opcional por parte do servidor.

11.4 As davidas referentes aos planos, reajustes e a utilizagdo da plataforma deverdo ser sanadas por meio da Central de Ajuda disponivel
no aplicativo da plataforma Wellhub.

11.5 Servidores ja contemplados em editais anteriores permanecem habilitados e ndo precisam efetuar nova inscri¢do ou qualquer
procedimento adicional.

11.6 Os casos omissos deste edital serdo analisados pela PRO-PRD.
11.7 Este Edital entra em vigor em 1° de janeiro de 2026.

11.7.1 Para efeito do disposto no item 11.7, serd considerada a listagem publicada no més de janeiro de 2026, abrangendo as inscri¢des
realizadas até 31 de dezembro de 2025.

11.8 Este Edital revoga o Edital n° 62/2024 — DGP-PRD/PRO-PRD/RET/IFSP, de 1° de agosto de 2024.

Sdo Paulo, 06 de novembro de 2025.

Bruno Nogueira Luz

Pré-reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional

Documento assinado eletronicamente por:
s Bruno Nogueira Luz, PRO-REITOR(A) - CD2 - PRO-PRD, em 06/11/2025 14:31:25.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 05/11/2025. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou
acesse https://suap.ifsp.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 1058871
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