
Proposta de Trabalho: Ouvir os servidores técnico-administrativos, e nas questões apresentadas no CONSUP votar de acordo com a maioria 

dos TAEs. Receber demanda dos Técnicos e solicitar pauta junto ao CONSUP. Manter os Técnicos informados, disponibilizar cópia das ATAS 

das reuniões. Manter comunicação com os Técnicos. Responder e-mails o mais rápido possível.  

 

Método de Trabalho: Assim que receber a pauta da reunião do CONSUP, irei disponibilizar a mesma para os Técnicos por e-mail (apenas 

para aqueles que quiserem fazer parte de uma lista de e-mail exclusiva sobre o CONSUP), vou fixar um prazo para receber dos Técnicos 

sugestões/opinião sobre as questões da pauta. Vou agrupar essas sugestões (inclusive as minhas), e enviarei um segundo e-mail para que 

os Técnicos votem, as sugestões mais votadas serão defendidas por mim no CONSUP. 

 

Exemplo: Digamos que a pauta seja Alteração da Resolução 690/2012 

Concessão de carga horária semanal de trabalho para realização de auto 

capacitação. Proposta 1: Aumento da carga horária concedida de 8 para 

12 horas para mestrado     (     ) A FAVOR     (     ) CONTRA. Proposta 2: O 

servidor também poderá fazer um curso no mesmo nível de capacitação     

(     ) A FAVOR       (     ) CONTRA. Os itens mais votados serão apresentados 

e defendidos por mim no CONSUP. 
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