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ORIENTAGOES — EXECUGAO DO PDP 2024
ENTENDENDO A PLANILHA DO PDP 2024:

> A PLANILHA PDP IFSP 2024 é composta pela compilacdo de todas as necessidades de desenvolvimento
encaminhadas pelos setores no prazo estabelecido e que foram cadastradas no sistema do Ministério da
Economia (ME), bem como pela devolutiva do ME/ENAP, com as indicadas acBes de desenvolvimento
(cursos) para as necessidades consolidadas, transversais e ndo atendidas por escola de governo prdpria.

> Neste arquivo, o servidor verificara se a acdo formativa que pretende realizar consta como necessidade
cadastrada, pois é obrigatdrio. Além disso, consultara se sua necessidade de desenvolvimento possui curso
ofertado por alguma Escola de Governo.

> Caso nao encontre na PLANILHA PDP IFSP 2024 a indicacdo de curso para a tematica pretendida,
deverd realizar busca com palavras-chave nos sites das Escolas de Governo indicadas abaixo:

e Escola Nacional de Administracdo Publica (ENAP)
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno
e Escola Nacional de Ciéncias Estatisticas (ENCE)

https://encecapacitacao.ibge.gov.br/catalogo/catalogo-completo.php

e Escola Nacional de Gestdo Agropecuaria (Enagro)

e Escola de Governo Fiocruz (EGF)

https://www.fiocruzbrasilia.fiocruz.br/efg/ead/

e Escola Nacional de Servicos Penais (ESPEN)

https://www.gov.br/depen/pt-br/servicos/espen/cursos-ead

> Destaca-se que as demandas recebidas foram aglutinadas por temas e palavras comuns entre as
necessidades no ambito do IFSP. Por isso, algumas necessidades informadas ndo aparecerdao como foi
descrito no sistema PDP do SIPEC, mas agrupadas em um item mais amplo e/ou com outras informagdes.

> A PLANILHA PDP IFSP 2024 contém 7 colunas, sendo elas:

1. Identificador: nimero de identificacdo da necessidade no sistema PDP SIPEC que sera utilizado nos
processos de capacitacao e qualificacao;

2. Objetivo pretendido: Justificativa apresentada para a necessidade de desenvolvimento;


https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno
https://encecapacitacao.ibge.gov.br/catalogo/catalogo-completo.php
https://sistemasweb.agricultura.gov.br/avaenagro/mod/page/view.php?id=1319
https://www.fiocruzbrasilia.fiocruz.br/efg/ead/
https://www.gov.br/depen/pt-br/servicos/espen/cursos-ead
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3. Tema Geral: area tematica macro da necessidade indicada pelo IFSP;

4. Recorte do tema geral: especificacdo da formacdo necessaria para suprimento da demanda
apresentada;

5. Acdo de desenvolvimento apresentada: titulo da formacao indicada pela ENAP, quando houver;
6. Ofertante: ENAP e outras Escolas de Governo do Executivo Federal; e

7. Link: caminho direto para acessar as informacdes do curso disponibilizadas na internet.

PROCEDIMENTO A SER REALIZADO EM TODOS OS PROCESSOS RELACIONADOS AO
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DO IFSP:

De acordo com o inciso IV do Art. 28 da IN n2 21/2021 do ()rgéo Central SIPEC, todas as acOes de
desenvolvimento deverdo estar relacionadas com ao menos uma das necessidades indicadas no PDP do
exercicio.

OBS: Caso alguma atividade ndo conste no PDP 2024, caberd solicitacdo formal de inclusdo conforme o
procedimento descrito no Capitulo “Ciclo de RevisGes do PDP 2024”. Ressalta-se que o servidor ndo podera
realizar a acdo de desenvolvimento até que haja eventual autorizacdo pelo Ministério da Economia/ENAP
de inclusdo da atividade, conforme cronograma especifico.

Em todos os processos referentes as tematicas Capacitacao interna, Capacitagdo externa, Licenga para
Capacitacdao, Afastamento Remunerado para Programa de Pds Graduagdo Stricto Sensu, Estudo no
Exterior, Autocapacitacdo (Res. 54/2019), Dispensa de atividades e Treinamento regularmente instituido
deverdo ser realizadas as seguintes etapas:

> Servidor solicitante:

1. Verifique se na PLANILHA PDP IFSP 2024 consta a sua necessidade de desenvolvimento e se ha
indicacdo de curso oferecido por Escola de Governo que possa sanar essa necessidade.

2. Existindo cursos indicados, verifique se a modalidade de oferta daquele curso pode atender a sua
necessidade de desenvolvimento.

3. Confirme se o curso atende a necessidade pesquisando os detalhes do curso na pagina da Escola
correspondente.

4. Se o curso atender a necessidade de desenvolvimento, a Escola de Governo estara apta para ofertar o
curso e/ou turmas.

5. Se o curso ndo atender a necessidade de desenvolvimento, motivando a sua realizacdo fora das Escolas
de Governo indicadas, deverd ser justificado com motivo plausivel e bem fundamentado (anexando a
consulta ao curso naquelas Escolas de Governo e destacando os pontos que inviabilizam). A inclusdo
destas informacdes serad conferida e analisada pelo setor de Gestdo de Pessoas competente.
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5.1. Entende-se por setor de Gestdo de Pessoas competente o setor responsavel por recepcionar os
processos de Gestdo de Pessoas no ambito da unidade de exercicio do servidor (cdmpus ou reitoria).

6. Se determinada necessidade de desenvolvimento ndo tiver indicagdao de agao formativa na Planilha PDP
IFSP 2024, significa que a ENAP ndo encontrou em seu portfélio e no das demais escolas de governo a¢des
gue pudessem atender a demanda apontada pelo IFSP no PDP até a data da devolutiva.

6.1. Além da consulta na Planilha PDP IFSP 2024, o servidor deverd efetuar uma busca nos sites das escolas

de governo indicadas anteriormente (pagina 1) e verificar se foram disponibilizados novos cursos para a
tematica.

7. Caso o servidor ndo encontre o curso nesta busca, o IFSP podera realizar acdes de desenvolvimento com
outras instituicOes, apresentando as devidas justificativas no processo de contratacdo, conforme
estabelecido pelo art. 16 da Instru¢io Normativa do Orgdo Central SIPEC n? 21, de 2021.

> Procedimentos para a comprovacao referente ao PDP no Processo SUAP

Todos os documentos citados abaixo deverdo conter os itens de referéncia em destaque e serem
convertidos em .pdf (tipo de arquivo aceito pelo SUAP).

Sugestdao 1: Para a planilha, utilizar a ferramenta Cor de preenchimento; depois formatar o arquivo em
Layout > Orientagdo > Paisagem; em seguida, para transforma-lo em .pdf, utilizar Arquivo > Exportar >
Criar PDF/XPF > Tipo: PDF > Otimizar para: Tamanho minimo (publicagdo online) > Publicar. Para as
paginas web, utilizar Ctrl + P (Imprimir) > Destino: Salvar como PDF > Layout: Paisagem > Salvar.

[Ty s

Identificador Objetivo pretendido Tema Geral Recorte do Tema Geral Agéao de desenvolvimento Ofertante Link
apresentada
Atualizacdo dos procedimentos de Contratacdo e gestio
contratac@o e gestdo de obras e Logistica e Compras de obras e servicos de
196003 . X - N b o
servicos de engenharia sob a dtica Publicas engenharia sob a ética
da NLLC da NLLC

Ampliar saberes relacionados a
elaborac&o e andlise de planilhas
de formacéo de precos e custos |

Leitura, elaboracéo e interpretacdo
de planilha de custos e formacéo de

Elaboracéo, analise e
fiscalizacéo de planilhas

220841 TTEEES, ATEISE 418 AN TES Logistica e Compras de formacéo de precos Controle Social | Governanca Enap/EVG | https://iwww escolavirtual gov br/curso/10 |

P Publicas e custos, tabelas de Dados Enap/EVG https://www._escolavirtual gov.bricurso/270

publicos de precos.| Controle de dinamicas em planilhas

planilhas e dados de Registros de eletranicas
Preco. | Leitura, elaboracéo e

interpretacé@o de planilha de custos

e formacéo de precos.
Aprofundar conhecimentos sobre | mmiction m Parmnee BranZa n neem | ni de

Sugestdo 2: Poderd selecionar a linha correspondente a necessidade e clicar em imprimir apenas selecao
(imprimir em PDF) e salvar.

Acéo de desenvolvimento

Identificador Objetivo pretendido | Tema Geral Recorte do Tema Geral T e | Ofertante | Link
Atualizac&o dos procedimentos de Contratacdo e gestédo
196003 contratacdo e gestéo de obras e Logistica e Compras de obras e servigos de
servicos de engenharia sob a ética Publicas engenharia sob a otica
da NLLC da NLLC
Ampliar saberes relacionados a
elaboracéo e analise de planilhas
de formagéo de precos e custos.| = =
Leitura, elaboracéo e interpretacéo flfé:ﬁ;’;?;égod:g?a‘ﬁﬁhzs
220841 1 p’l:nggagﬁaﬁ::tgz ?ng?g:;;’;[;de Logistica e Compras de formacéo de precos Controle Social | Governanca Enap/EVG | https://iwww escolavirtual gov.br/curso/10 |
r{ C Publicas e custos; tabelas de Dados Enap/EVG https://www.escolavirtual.gov.br/curso/270
publicos de precos.| Controle de dinamicas em planilhas
planilhas e dados de Registros de e o
Preco. | Leitura, elaborac@o e
interpretac@o de planilha de custos
e formacéo de precos.

Aprafundar conhecimentos sabre P -

e Necessidade sem oferta de curso: No caso de necessidade para a qual a ENAP ou outra Escola de
Governo ainda n3do oferega o curso, o servidor deverd incluir em seu processo de capacitacdo ou
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qualificacdo cépia do trecho da Planilha PDP IFSP 2024 em que se apresenta a necessidade,
demonstrando ndo haver nenhuma proposta de curso e justificando via despacho.

Exemplo:
Identificador Objetivo pretendido Tema Geral Recorte do Tema Geral Agéo de desenvolvimento Ofertante Link
apresentada
189198 Transposicéo didatica do tema Metodo(\;og\a € Tegmcas da Big Data
omputac&o
Adquirir habilidade de compreender EXTENSAO
e comparar contextos da aplicacéo UNIVERSITARIA
192531 pratica, resultados e impactos Metodologia e Técnicas da  APLICACAQ PRATICA
gerados a partir de acdes de Computac&o ANALISE DE
extens&o do IFSP. RESULTADO

— P . Metodolonia e Técnicas da___CAD ( computer aided

Justificativa: Ndo had oferta pelas Escolas de Governo constantes na Planilha PDP IFSP 2024 ou em seus

sites.
® Necessidade com oferta de curso que nao atende ao recorte do tema: No caso de demanda que a
ENAP ou outra Escola de Governo ofereca o curso, mas que ndo atenda as necessidades do
servidor, deve-se incluir cépia do trecho da Planilha PDP IFSP 2024(devera constar no arquivo o link
e o item que comprova a incompatibilidade), justificando via despacho o que naquele curso ndo é
compativel com a necessidade, em compara¢do ao curso pretendido (Exemplos: carga-horaria
inferior, nivel de conhecimento inferior/superior, assunto especifico ndo abordado, conteldo
programatico ndo abrange a necessidade especifica, auséncia de oferta no periodo da licenca,
oferta somente presencial, oferta restrita a publico em que o servidor ndo esta enquadrado, curso
ENAP ja realizado, entre outros).
Exemplo:
Identificador Objetivo pretendido ‘ Tema Geral Recorte do Tema Geral Agdio de desenvolvimento ‘ Ofertante ‘ Link
apresentada
Acompanhar os procedimentos de Aprender sobre primeiro
182104 encaminhamento do aluno, em caso Medicina Preventiva atendimento & pessoas
de emergéncia aos servicos de com necessidades de
salide servico médico
Ampliar capacidade para
desenvolver projetos e instrumentos
de acompanhamento, relacionando
aspectos fonoaudioldgicos, Sas Ui T
220898 cognitivos, neuroldgicos, efc.| NEsTEE B g TETEE Frjevemwa = Histéria da Saude Publica no EGF hitps://mooc.campusvirtual.fiocruz.brireaffiocru
Aumento da capacidade de espcolas Brasil z-hspb/

desenvolvimento de projetos e
instrumentos de acompanhamento,
orientacéo e avaliacdo relacionados

a varios aspectos

Ampliar capacidade para

® Necessidade com oferta de curso que atende ao recorte do tema: O servidor devera incluir cépia
do trecho da Planilha onde consta o link do curso + justificativa via despacho.
Exemplo:
Identificador ‘ Objetive pretendido Tema Geral Recorte do Tema Geral‘ SO CaEaTTEle Ofertante ‘ Link
apresentada
Espaciromenia de masses s iima Espectrometria do
3 183984 P = Quimica Analitica massas e cromatografia
geracao liquida/gasosa
Implementar acdes de Saustenltabit\id;‘dg ({liripe'
219294 sustentabilidade.| Ampliar Economias Agraria e dos a sfus_en:a I I? Eb- Sustentabilidade na Enan/EVG https 1/ BT o 1254
conhecimentos em gestéo da Recursos Naturais econfwlygsoﬁasm 1 Administracio Publica nap/ ps.iwww.escolavirual.gov.bricursol
produg&o rural ntal), estao da
produgéo rural

"Ampliacgo de

Justificativa: O curso indicado na Planilha atende a necessidade de desenvolvimento.
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Cursos com prazo de finalizagao:

Como algumas escolas possuem limite para conclusdo apds a inscricdo/matricula no curso, caso o servidor
deseje usufruir da Licenca Capacitacdo para cursa-lo, ndo devera realizar a inscricdo no curso até a
autorizacdo da Licenca. No processo de solicitacdo, ao invés de encaminhar a inscri¢ao, devera substitui-la
pela captura de tela na qual conste o curso pretendido e o prazo de finalizacdao, conforme tela abaixo,
justificando que o mesmo é de inicio imediato e tem prazo para a conclusao.

L>

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORARIA DISPONIBILIDADE IDIOMA
ITS Rio Enap 1ch 10 dias Portugues

OFERTA

PUBLICO ALVO
Agentes publicos federais, municipais e estaduais que tenham interesse na legislacao brasileira sobre protecao de dados pesscais
Curso aberto, gratuito e com certificado, qualquer pessoa pode se inscrever.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Introducao e Conceitos 5. Agentes no Tratamento de Dacdlos 9. Responsabiliclade e Possiveis
2. Chave Abrangéncia e 6. Hipotese de Tratamento e sangoes
Aplicabilidade Excecoes 10. Atribuicoes e Composicao da
7 Transferéncia Internacional Autoridade Nacional de Protegao de

3. Fundamentos Legais e Principios
MNorteadores 8. Seguranca de Dados e Notificacéo

INSCREVA-SE »

Dados

& Dlirshes s Tty 11. Atualizacdes da Lei 13709/18
£ eitos tulal

A ITDAS INKIENDMACAES

Ressaltamos que todos os documentos deverao ser salvos em PDF para que sejam apensados no Suap.

CICLO DE REVISOES DO PDP 2024

> Se forem necessdrias alteracdes (inclusdes de atividades) no PDP 2024, estas poderdo ser solicitadas a
qualquer tempo de cada ciclo, porém a andlise somente ocorrera nas datas estipuladas pelo Orgio Central
SIPEC, a serem divulgadas em janeiro de 2024.

>No caso de inclusdes de necessidades de desenvolvimento no PDP 2024, solicitamos que o
“Representante PDP” de cada unidade nos encaminhe a solicitacdo com a devida validacao da “Chefia
PDP”. A demanda sera analisada pelo “Aprovador PDP” e encaminhada ao SIPEC em caso de aprovacao.

>Em janeiro de 2024 sera disponibilizado pelo Orgdo Central SIPEC o “Guia Atualizado de Revisdo do PDP
2023” com todo o detalhamento da funcionalidade.

>Antes de solicitar nova inclusao, o servidor solicitante, o “Representante PDP” e a “Chefia PDP” deverao
observar se ndo hd alguma necessidade ja cadastrada que supra a demanda do setor, podendo usar
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palavras chaves que auxiliarao na busca.
>Ressalta-se que neste primeiro momento nao sera possivel alterar/editar ou excluir necessidades.

>A revisdo, e consequente possibilidade de liberacdo da capacitacdo, s estara concretizada apods
devolutiva favoravel do Orgdo Central SIPEC.

> Obs.: As necessidades de desenvolvimento cadastradas na plataforma SIPEC pelos campus fora do prazo
estipulado ou ndo aprovadas pela “Chefia PDP” ndo foram incluidas no PDP 2024.

No caso de duvidas, entre em contato com a CGP do Campus.
Att.
Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal (CDP-DGP)

Diretoria Adjunta de Desenvolvimento de Pessoal (DADP-DGP)



