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. . INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SAD PAULD ,

PROCESSO INTERNO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE SERVIDORES PARA
INTERCAMBIO NO CANADA

RESULTADO FINAL — SEGUNDA CHAMADA

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de S&o Paulo, por meio da
Diretoria de Desenvolvimento e Gestdao de Pessoas (DDGP) e da Assessoria de
Relagdes Internacionais (ARINTER), informam o RESULTADO FINAL - SEGUNDA
CHAMADA do Processo Interno Simplificado para Selecdo de Servidores para
Intercdmbio no Canada, com vistas a participagdo em Curso de Imersédo de Lingua

Inglesa - oferecido pela-/LSC Schools of Canada, na Cidade de Toronto no Canada,
conforme Edital 804/2018.

Sao Paulo, 18 de dezembro de 2018
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Aldemir Vesani de Souza Callou
Reitor em Exercicio
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. EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SAD PAULO

SEGUNDA CHAMADA - SELECAO DE DOCENTES - remanejamenfo de
vagas previsto no item 2.1.2 do Edital 804/2018.

SELECAO SERVIDOR (A) CAMPUS DATA DE
INGRESSO NO

IFSP, NO CARGO
ATUAL
13/01/2016

|

*270 | FULVIO DE MORAES GOMES Uy

~ Sdo Paulo

*Servidor selecionado em virtude de remanejamento de vaga, previsto no item 2.1.2 do Edital 804/2018,
devido & desisténcia da servidora BRUNA MAIA ROCHA AFLALO (Técnica Administrativa).

ORIENTACOES COMPLEMENTARES

~I.- Aos servidores selecionados em SEGUNDA CHAMADA sera enviado um e-mail, entre

os dias 18/12/2018 e 19/12/2018, pela ILSC - TORONTO FIRST STEP contendo link

para a realizagdo do teste de nivelamento e formularios para preenchimento.

~ Orientamos os servidores a consultarem os e-mails cadastrados no formulario de
inscricao;

1. Entre os dias 20/12/2018 e 21/12/2018 63 servidores selecionados em SEGUNDA
CHAMADA deverao realizar o teste de nivelamento e enviar os formularios
respondidos; :

. A partir do dia 27/12/2018 a ILSC - TORONTO FIRST STEP enviara e-mail aos
servidores com o resultado dos testes, a carta de aceitagdo (necessaria para a
emissao do visto) e instrugdes para realizacdo da matricula e pagamento da 12 parcela;

IV. A partir de 07/01/2019 a Coordenadoria de Desenvolvimento e Pessoal — CDP enviara
por e-mail as instrucdes para a abertura de processo de Afastamento do Pais. O
processo devera ser aberto até 06/04/2019.



