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Assunto: Atualizacido de valores da Gratificacdo por Encargo de Curso e Concurso (GECC)

Séo Paulo/SP, 13 de agosto de 2026

A Diretoria de Gestdo de Pessoas informa a atualizacdo dos valores da Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso
(GECC), aplicaveis no ambito do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo (IFSP).

A concesséo e o pagamento da GECC no IFSP sao regulamentados pela Instrucdo Normativa IFSP n° 21, de 2 de outubro
de 2025, atualmente vigente.

Conforme disposto no artigo n°® 7 da referida Instru¢do Normativa, o valor da gratificagdo sera calculado por hora
trabalhada, observadas a natureza e a complexidade da atividade exercida, conforme percentuais e valores maximos
definidos no Anexo | da Instrucdo Normativa 21 de 2 de outubro de 2025, e serdo reajustados conforme a evolucéo do
maior vencimento basico da administracédo publica federal.

A Instrugdo Normativa IFSP n° 21/2025 prevé, ainda, em seu art. 5°, que cabera ao IFSP a elaboragdo da tabela de
percentuais e valores da GECC, observados os limites estabelecidos no Anexo | da Instrugdo Normativa e o disposto no art.
4° do Decreto n° 11.069, de 10 de maio de 2022. O § 2° do referido artigo estabelece que, ocorrendo a alteragdo do valor
utilizado como referéncia para o célculo da GECC, o Anexo | podera ser atualizado mediante ato da Diretoria de Gesté&o de
Pessoas da Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional — DGP-PRD.

Nesse sentido, a Portaria SGP/MGI n° 3.887, de 6 de maio de 2026, estabeleceu em R$ 32.504,91 o maior vencimento
béasico da Administracdo Publica Federal, para efeito de pagamento da Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso —
GECC, com efeitos a partir de 1° de abril de 2026.

Assim, os valores da GECC ficam atualizados conforme tabela constante no Anexo deste Comunicado, observados os
percentuais e demais critérios estabelecidos na legislagdo vigente e na Instrugdo Normativa IFSP n° 21/2025.

Elide Gomes Pereti Cremonesi
Diretora de Gestédo de Pessoas em exercicio
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ANEXO |

TABELAS DE PERCENTUAIS DA GRATIFICAGAO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO POR HORA TRABALHADA, NO
AMBITO DAS INSTITUIGOES FEDERAIS DE ENSINO, INCIDENTES SOBRE O MAIOR VENCIMENTO BASICO DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL
De acordo com a Portaria SGP/MGI n.° 3.887 de 6/5/2026, o maior vencimento basico da adminstracao publica federal é

R$32504,91

Conforme Comunica Siape n.° 565973 de 09/05/2025 nao houve alteragao nos valores do menor e do maior vencimento
basico da administracao publica federal.

Previsdo .. . . % max. | Valor/hora
Decreto Atividade Subtipo de atividade aplicavel | trabalhada
11.069/2022
1.1. Instrutoria em curso de formagéao de carreiras,
instrutoria em curso de desenvolvimento e
gperfelg_:oamento, |nstuto’rla em curso gere_nc_:lal, 0.51% RS 165,78
instutoria em curso de pds-graduacéao e atividade de
1. Ministragéo de Aulas conferencista e de palestrante em evento de
capacitagao.
1.2. Instutoria em curso de treinamento 0,34% R$ 110,52
1.3. Instrutoria em curso de educacéo de jovens e 0.18% R$ 58,51
adultos
Inciso | do 2.1. Eaboragao de material multimidia para curso a
caput do art, o Sstarain P 0,51% | R$ 165,78
3° 2. Desenho institucional 2.2. Elaboragao de material didatico 0,34% | R$ 110,52
2.3. Coordenacéo técnica e pedagogica 0,34% R$ 110,52
3. Orientagao de trabalho de
conclusao de curso de pos- N&o se aplica 0,51% R$ 165,78
graduacao
4. Tutoria N3ao se aplica 0,51% R$ 165,78
5. Monitoria N&o se aplica 0,51% R$ 165,78
6. Orientagao para lideranga Nao se aplica 0,51% R$ 165,78
7. Mentoria N&o se aplica 0,51% R$ 165,78
Exames orais Nao se aplica 0,47% R$ 152,77
Analise Curricular N&o se aplica 0,28% R$ 91,01
Correcdo de prova discursiva e NZo se aplica 0,51% | R$ 16578
Inciso Il do analise critica de questado de provas ’ ’
caput do art. Elaboragéo de questdes de provas N&o se aplica 0,51% R$ 165,78
30 Julggmento de recurso interposto por NZo se aplica 051% R$ 165.78
candidato ’ ’
Prova pratica N&o se aplica 0,40% R$ 130,02
Julgamen'to de concurso de NZo se aplica 0,51% R$ 165,78
monografia
Planejamento N&o se aplica 0,28% R$ 91,01
Inciso Ill do |Coordenacgéo N&o se aplica 0,28% R$ 91,01
caput do art. |Supervisao Nao se aplica 0,21% R$ 68,26
3° Execugéao Nao se aplica 0,18% R$ 58,51
Avaliagao de resultado Nao se aplica 0,28% R$ 91,01
Inciso IV do | Supervisao Nao se aplica 0,28% R$ 91,01
caput do art. |Fiscalizagao N&o se aplica 0,21% R$ 68,26
3° Aplicagéao N&o se aplica 0,11% R$ 35,76
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