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COMUNICADO DDGP-CPPD n2 04/2018 |

PROCESSO SELETIVO

AFASTAMENTO REMUNERADO PARA PARTICIPACAO EM
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

12 SEMESTRE/2019

COMUNICAMOS a todos ;:>s servidores docentes efetivos do IFSP — a abertura das
inscricdes do processo seletivo para Afastamento Remunerado para Participagdo
em Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu, em niveis de MESTRADO,
DOUTORADO e POS-DOUTORADO, nos termos das Portarias IFSP n® 2.110/2013,
6.031/2013, 4.425/2016, 3.592/2018 e 3.593/2018, exclusivamente para o 12
Semestre de 2019. : :

O conjunto de instrucdes a nortear todo o processo seletivo — a partir do
encaminhamento da Ficha de Inscricdao pelos candidatos até a publicagao da
Portaria de Afastamento dos servidores contemplados — esta destacado nas
paginas 02 a 07 deste comunicado. ‘

-Sao Paulb, 07 de novembro de 2018.

Vi/b

erella Caetano d Souza
¥ DDGP
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§57" CRONOGRAMA -
‘Periodo de Inscricoes o 07/11 a 25/11/2018
Publicacdo do Resultado Preliminar ‘ 04/12/2018
Prazo para Interposigdo de Recursos | 05 e 06/12/2018
Publicacdo do Resultado Final : 12/12/2018
Solicitagdo de Edital para Professor Substftuto : ; até 14/12/2018
: . ~ Condicionado
Publicagdo da Portaria de Afastamento e Inicio do Afasfamento a contratacdo
& ‘ do substituto
REQUISITOS

Para concorrer ao Processo Seletivo def Afastamento Remunerado para Participacio em
Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu, os servidores interessados deverdo atender aos
requisitos previstos no Artigo 36, da Portaria n2 2.110/13 e alteragdes.

INSCRIGAO

Para inscricdao no processo seletivo, os servidores interessados deverdo observar as exigéncias
nos itens “PASSOS PARA INSCRICAO” e “DOCUMENTAGCAO NECESSARIA” deste comunicado.

VAGAS
Serdo concedidas vagas de afastamento remunerado para 50 (cinquenta) servidores, sendo
assim distribuidas:

SERVIDORES MESTRADO ? DOUTORADO POS-DOC

DOCENTES* 15 30 05

* Todos com necessidade de contratacdo de professor substituto.

PASSOS PARA INSCRICAO

O(A) servidor(a) interessado(a) devera seguir os passos descritos abaixo:

Passo 1: %
Abrir PROCESSO ELETRONICO no SUAP — encaminhado 3 CDP-DGP - sob o .assunto
AFASTAMENTO REMUNERADO PARA QUALIFICA(;f\O:

: ; A @\,
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4 ~Os servidores que ndo possunrem acesso ao SUAP — devem sohcutar a abertura do processo na -

Coordenadorla de Gestao de Pessoas (CGP) de seu campus de lotagdo.

~

= Este procedlmento é necessérlo, para que o campo “PROCESSO SUAP Ne”. da Flcha de lnscrlgao possa

ser digitado. ©~ * . . : R
‘= ATENCAO para o preenchlmento correto dos campos A
[R Interessados (nome do. servndor) ' 4 . .
ji. Tipo de Processo: Pessoal: Afastamento para Pos-Graduagao ;

'iii; Nivel de Acesso: PUBLICO

oo ) ' L ~ H !

- N

Sallentamos que 0s processos eventualmente abertos como “Restrito” ou “Privad' . e

que nao seja’ possnvel vusuallzar e/ou reallzar a anallse dos documentos por este motnvo,

ainscricdo sera automatlcamente Indefenda. '

-
\

Lo
[

Passoz o : ,' . - y

. Ficha de Inscru;ao dlgltada, para a montagem do processo, com as devudas assmaturas ou com.
autorlzagao via despacho eletromco no SUAP T N | L
' Passo 3: ‘ . e : ’
Provndencuar os documentos, conforme ‘a ordem ° mdlcada no |tem ”DOCUMENTACAO
NECESSARIA" S o _ L . S Lo N
\ ) ' - Ao o . Vo - ' ’
e Devera ser feito o Upload de TODOS os documentos com nlvel de acesso PUBLICO

. Salientamosque osdocumentos eventualmente mserldos como “Slguloso ou "Restnto

e que ndo seja possnvel vnsuallza-lo por este motlvo, |mpI|cara no mdefenmento da
~inscrigdo. ¢+ \ - : '

~

Passo4 | '_ R ool

[

.
'

Envnar apenas 0 arquuvo coma Flcha de lnscrlgao (Anexo IV) DIGITADA EM FORMATO EXCEI.— '

‘ATENGAO! .

. 0. PROCESSO .E'LETRONICO DEVER[\ SER ENCAMINHADO PARA "CDP DGP"
IMPRETERIVELMENTE ‘ATE AS . 23H59MIN DO DIA 25/11/2018 - oS- processos/mcrlgoes _
_ encammhados apos o horarlo e data mformados estarao automatlcamente INDEFERIDOS ‘
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'~ DOCUMENTAGAO NECESSARIA

-O(A) servidor(a) interessado(a) devera encaminhar os seguintes documentos de acordo com a

MESMA ORDEM descrita:

) Ficha de Inscri¢do no Processo Seletivo de Afastamento Remunerado para Participagdo em

Programa de Pos-Graduacgdo Stricto Sensu devidamente preenchida e assinada;

) Declaragdo de aceite ou comprovante de matricula regular em Programa de Pos-Graduagao

Stricto Sensu;

e Nio serdo aceitas inscricdes de servidores matriculados na condicdo de aluno especial, ouvinte ou
similar. '

) Historico Escolar — para aluno(a) regularmente matriculado (a);

) Para todos os cursos de Mestrado e Doutorado:

e Comprovacao da quantidade de créditos obrigatorios para o referido Programa de
Po6s-Graduagao Stricto Sensu;

e Declaragdo da Instituicdo ou do(a) Orientador(a) comprovando a fase do trabalho.

) Paratodos os cursos de Mestrado e Doutorado realizados em instituigdes nacionais:

e Comprovagao (CAPES) de reconhecimento/recomendagdo do curso pelo Programa
de Pos-Graduacgao Stricto Sensu:

http://www.capes.gov.br/cursos-recomendados

Termo de Comprontisso devidamente preenchido e assinado.

RE;:URsos

Para a interposicdo de Recursos, os servidores deverdo atentar-se aos seguintes cuidados:

a)

Providenciar a interpelacdao, acompanhada de documentacdo comprobatdria — que julgar
necessaria; L

.

b) Abrir e encaminhar o processo eletrénico para a “CDP-DGP”;
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c) Os questionamentos deverdo tratar, exclusivamente, das informacdes fornecidas pelo(a)
servidor(a) no periodo de inscrigdes;

d) N3o serdao reconhecidos recursos que: (i) registrem pedidos de reconsideragdo por erro
material; (ii) acréscimo/supressdo de informagdes; ou (iii) substituicdo de documentos
apresentados no periodo de inscri¢ées.

ATENCAO!!

i. Salientamos que o processo devera ser aberto com Nivel de Acesso “PUBLICO” e que
aqueles eventualmente abertos como “Restrito” ou “Privado” e que ndo seja possivel
visualizar e/ou realizar a analise dos documentos por este mbtivo; O recurso sera
Indeferido; | ;

i. Devera ser feito o Upload de TODOS os documentos com nivel de acesso “PUBLICO”.
Salientamos que os documentos eventualmente inseridos como “Sigiloso” ou
“Restrito” e que ndo seja possivel visualiza-lo por este motivo, implicara no
indeferimento do recurso;

iii. O PROCESSO ELETRONICO DEVERA SER ENCAMINHADO = PARA “CDP-DGP”,
IMPRETERIVELMENTE, "ATE AS 23H59MIN DO DIA 06/12/2018 - os
processos/recursos encaminhados apds o horario e data informados estardo
automaticamente INDEFERIDOS. '

DISPOSICOES FINAIS

- Entende-se como PRAZO LIMITE para inscricdo, os processos abertos no SUAP a partir de
07/11/2018 até a data de 25/11/2018 e para os recursos, 06/12/2018;
Il- A inscricao realizada fora do prazo e/ou a auséncia de qualquer um dos documentos
exigidos neste comunicado, acarretardo a DESCLASSIFICACAO do(a) servidor(a) inscrito(a),
considerando as especificidades de cada tipo de titulagdo ou fase;

lIl- Entende-se como documentagao atualizada — todos os documentos com data de emissao |
no MESMO SEMESTRE em que esta ocorrendo o presente Processo de Selegdo, tendo
como data limite o Gltimo dia das inscri¢cdes, ou seja, 25/11/2018;

IV- As VAGAS REMANESCENTES poderdo ser transferidas a outro nivel de titulagdo;
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V=" Os servidores contemplados fardo jus as FERIAS conforme o Artlgo 5" da Orlentagao | o

Normatlva ne 10, de 03/12/2014 da Secretarla de Gestao Publlca, :

Vi- As fenas que estlverem agendadas para exercucros posterlores ao mrcuo do afastamento '

\

)_(I -Serao prrorlzados 0s afastamentos para Partrcupagao em Programas de Pos-Graduagao na

’

serao automaticamente remarcadas para o exercicio atual;

', e Conforme Oﬁcuo Circular ne 12/2015 CGGP/SAA/SE/MEC e Comunlcado DAGP/DDGP ne

12/2016 o periodo de afastamento conced|do n3o- sera contabllnzado para fi ins: de
APOSENTADORIA ESPECIAL L TS

. VIt - Os servudores contemplados terao o seu- AFASTAMENTO FORMAI.IZADO‘a partlr da o

_ publlcacao de portarla especuﬁca( que serd emitida ap6sa efetlva contratagao do professor :
-, substltuto, conforme descnto no item "CRONOGRAMA" ‘ ' o '

)

' I.Xf; Para efeito de CONTAGEM DO TEMPO DE SERVlCO NO IFSP serao consnderados

" .0 tempo no cargo — para o quaI o(a) servndor(a) foi aprovado(a) -e encontra-se :
e exercendo as atnbuncoes proF issionais merentes a esta atnvrdade - no. ultlmo concurso ‘

N : 0

prestadonoIFSP T 4 o . 3

ol

m g perlodo compreendldo entre adata de mlcno de efetuvo exercicio no IFSP eo termmo o o
"do. prazo para mscru;ao no Processo Seletlvo de Afastamento Remunerado para
Partncrpac;ao ern Programa de fos-Graduagao Stncto Sensu prevrsto neste comumcado,
no‘item ”CRONOGRAMA" ~ SR . T R

) : r ,f\,.‘., ,
X- Os cursos de mestrado e doutorado serao consnderados somente se credencrados pelo
Conselho Federal de Educagao e, quando reallzados no- exterlor, revalldados por mstltuu;ao :

nacuonal competente, . e

\

area de Educagao, conforme Portarla n? 3. 593, de’ 06/11/2018 Para esse caso, serao
acrescentados 10 (dez) pontos a somatona dos demais crlterlos ’ '

Xll - Serao prronzados os afastamentos para servndores que desenvolverem pesqursa’s no IFSP
' conforme Portarra ne 3593 de 06/11/2018 sendo acrescentados 10 (dez) pontos a
" somatéria dos demals critérios. Como documento comprobatorio, devera ser apresentada
uma. declaragao do orlentador ou no caso de: -aluno mgressan’te, o prOJeto apresentado
Junto ao programa de pos—graduagao

RN

. . .
P N ~ -4

' XIII - 'Os servndores contemplados que recebam Bolsa/Frhancramento de Cursos de Graduagao e

Pos-Gradua;ao (Incentlvo Educacional) concedldos pelo IFSP, deverao sollatar o

N-
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cancelamento do mesmo |med|adamente apos a emissdo da Portarla de Afastamento, -uma
| - vez que 0 Afastamento Remunerado para Partucnpagao em. Programa de Pos-Graduagao
Stncto Sensu n3o podera ser. concomutante com o receblmento do Incentlvo Educaclonal

"

XIV Sera admltlda a mscrlgao de servndor que estlver respondendo a Processo Admmlstratlvo o
Disciplinar. — PAD no entanto, no caso do servudor ser- selecnonado, a concessao do\,
afastamento flcatond|C|onada a conclusao deste ate 6 dia 31/06/2019 R

.
9,

XV - Aphcam se aos servndores em estaglo probatorlo as’ dlsposu;oes do Parecer n°
‘ 00180/2016/CONSUL/PFIF SAO PAULO/PGF/AGU : o ’

N

XVI - Os CASOS OMISSOS“ serao resolvudos em reunlao extraordlnarla entre a DDGP e CPPD com . ;

valldagao do Reltor, conforme preve o Art 75 do Programa de Capacntagao e Qualn‘“ cagao SR

1 o

doIFSP(Portar|a2110/13) S R T
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