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EDITAL N° 1/2026 - DRG-JCN/GAB-RET/RETI/IFSP, DE11 DE JUNHO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A SELEGAO E CADASTRO DE RESERVA DE
BOLSISTAS, NA MODALIDADE DOCENTE, PARA ATUAREM NO AMBITO DO CURSO PLAc
- PORTUGUES COMO LINGUA DE ACOLHIMENTO A SER OFERTADO NO CAMPUS BAURU DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO - IFSP.

O Campus Bauru do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de S&o Paulo - IFSP, em
conformidade com a IN N° 17/2024 - RET/IFSP faz saber que estardo abertas, no periodo de 15 a 18
de junho de 2026, as inscrigfes para o Processo Seletivo Simplificado para a selegéo de profissionais
para atuarem em 2026 como docentes nos cursos de Formacgao Inicial e Continuada - FIC, no ambito
do curso Plac - Portugués como lingua de acolhimento.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo de selecédo publica simplificado serd submetido a andlise e selecao por uma
comissdao interna, designada pelo Diretor do Campus, e presidida pelo Coordenador do curso , cujo
objetivo é a selegdo de servidores ativos do servigo publico federal, estadual ou municipal, bem como
quaisquer profissionais interessados para ocupar a fun¢éo de docente e cadastro de reserva técnica,
para os cursos de Formacéao Inicial e Continuada - FIC, do curso Plac - Portugués como lingua de
acolhimento , que serdo oferecidos no Campus Bauru do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Séo Paulo - IFSP e sera regido por este Edital.

1.2. Os bolsistas selecionados atuardo com carga horaria conforme Item 5.4.1., recebendo uma bolsa
de acordo com o estabelecido pela IN N° 17/2024 - RET/IFSP, de 13 de marco de 2024, a serem
financiadas por captacéo de recursos feita pelo Campus.

1.4. A participagdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagdo apresentada como
resultado final deste processo de sele¢do publica simplificado e serdo convocados conforme a
demanda do IFSP/Campus Bauru, podendo ser realizada a qualquer tempo, durante o periodo dos
cursos, com antecedéncia de dois dias Uteis. A recusa ou auséncia de manifestacdo por parte do
candidato implicara na convocacdo imediata do préximo classificado, sendo o candidato anterior
realocado para o final da lista.

2. DO PROJETO

2.1. O curso PLAc -Portugués como lingua de acolhimento tem como objetivo facilitar a integracéo
social e profissional de imigrantes e refugiados que chegam ao Brasil. Ao desenvolver o dominio da
lingua portuguesa, estes individuos podem ter acesso a servicos publicos, a educacdo e ao mercado
de trabalho, além de se sentirem mais integrados na sociedade. Esta ac¢do, ademais, intensifica a
expansao da rede federal de educacéo profissional e tecnoldgica.

3. DAS FUNCOES, ATRIBUICOES E REMUNERACAO DA BOLSA

3.1. Os profissionais selecionados para atuar no PLAc - Portugués como lingua de acolhimento seréo
remunerados na forma de concessdo de bolsas em conformidade com a IN N° 17/2024 - RET/IFSP
pelo tempo de execugado do curso.

3.2. A carga horaria de cada bolsista sera definida pela Coordenacdo do projeto, podendo ser
alterada conforme as necessidades exigidas pelas atividades e vagas pactuadas, com o intuito de
garantir as condigbes financeiras, materiais e institucionais necessarias para o desenvolvimento dos
Cursos.

3.3. Os profissionais selecionados que trabalhem em outra instituicdo, publica ou privada, deverdo
apresentar Declaracdo de Disponibilidade de Carga Horaria de acordo com o Modelo do Anexo llI,
autorizado pela chefia direta ou setor de Recursos Humanos e Diretor(a) (ou semelhante) das
referidas instituicoes.

3.4. O horéario e a carga horéria de trabalho dos profissionais selecionados poderdo ser alterados
conforme necessidade da instituicdo e do programa.

3.5. Os valores das bolsas* que trata o subitem 3.1 obedecerdo ao seguinte parametro de distribuicdo
da carga horaria semanal dedicada ao projeto e respectivos valores:
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Funcio Carga Horaria Maxima Valor da Bolsa (por hora)
Semanal
Docente Interno R$ 50,00 por hora/aula de 60
10 horas .
minutos
Docente Externo R$ 50,00 por hora/aula de 60
20 horas** 00 POt
minutos
* de acordo coma IN N° 17/2024 - RET/IFSP. de 13 de marco de 2024 alteragdes poderdo ser procedidas de acordo com regulamentagdes posteriores.

** como disposto pela IN N° 17/2024 - RET/IESP. de 13 de marco de 2024 os profissionais externos poderdo lecionar no maximo 10% da carga horaria dos cursos em

cada turma (totalizando 20h) e o limite maximo aqui estabelecido permite que a participagdo completa possa ocorrer dentro de uma mesma semana.

Observaciio: Os profissionais selecionados poderio assumir suas funcdes e fazer jus ao recebimento da bolsa quando confirmado o niimero de

matriculas efetivas e apos liberacdo dos requeridos recursos.

3.6. No caso do(a) bolsista ndo possuir vinculo efetivo com a Administragao Publica Federal, Estadual
ou Municipal na oferta de educacé@o profissionalizante, o valor das bolsas sofrer4d desconto das
obrigacg@es tributarias e contributivas (INSS, ISSQN e IR) cabiveis, sendo de responsabilidade direta
do profissional selecionado o cadastro junto a Prefeitura para emissdo de documentos fiscais que
possibilitem o recolhimento dos impostos e a apresentacdo dos recibos ao Apoio Administrativo do
Programa no Campus.

3.7 A carga horaria prevista podera ser alterada nos seguintes casos:

a) por interesse da Instituicdo;

b) por interesse do bolsista, desde que haja a concordancia do Coordenador e sem prejuizo das
atividades descritas para o encargo;

c) a fim de adequar o exercicio do encargo com as diretrizes da IN N° 17/2024 - RET/IFSP, de 13 de
margo de 2024.

3.8. Os profissionais bolsistas terdo as seguintes atribui¢des:

3.8.1. Docente

e Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos(as) beneficiarios(as) do curso PLAc -
Portugués como lingua de acolhimento;

* Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

« Registrar em folha a frequéncia e o desempenho académico dos(as) estudantes;

» Adequar contelidos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos(as) estudantes;

« Propiciar espaco de acolhimento e debate com os(as) estudantes;

« Avaliar o desempenho dos(as) estudantes;

« Participar dos encontros de coordenagéo promovidos pela Coordenagdo-Adjunta e Equipe Gestora,

« Participar das reunides pedagégicas junto a equipe gestora do projeto.

« Entregar a coordenacdo, com pontualidade, as folhas de frequéncia dos alunos para recebimento
das bolsas. Tais folhas de frequéncia devem ser atualizadas a cada aula.

* Registrar planos e execu¢éo de aulas no SUAP para emisséo dos certificados.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Poderao inscrever-se no presente edital, servidores ativos do servico publico federal, estadual ou
municipal, bem como quaisquer profissionais interessados que possuam 0s requisitos minimos
definidos para cada disciplina.

4.2. Para a inscri¢cao devera ser entregue no periodo no periodo de 15 a 18 de junho de 2026, das 8h
as 23h59 exclusivamente de forma digital para o e-mail cpi.bru@ifsp.edu.br seguintes documentos,
observado o item 4.4., deste edital:

a) CoOpia da Carteira de Identidade - RG;

b) Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Copia dos documentos que comprovem a escolaridade e experiéncia exigidas para a area de
atuacao pretendida;

d) em caso de estrangeiros, apresentar RNE ou comprovante de naturalizacéo;

e) comprovante de residéncia atualizado com CEP;

f) 1 (uma) foto 3x4;

g) ficha de inscricdo (Anexo | deste edital);

h) formulario para entrega de documentos comprobatérios da escolaridade e experiéncia exigidas
(Anexo 1l deste edital) com os documentos comprobatérios devidamente numerados e na mesma
sequéncia dos critérios de classificacdo (item 6.1), constando os pré-requisitos minimos exigidos para
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a funcgéo; e

i)Declaracdo de Disponibilidade do Bolsista (Anexo Il deste Edital para aqueles que ndo atuam na
instituicdo OU Anexo | da IN N° 17/2024 - RET/IFSP, de 13 de margo de 2024 para aqueles que sdo
servidores da instituicao).

4.3. Para cumprir as fungbes discriminadas, € necessario ter disponibilidade equivalente a carga
horaria assumida, respeitando o disposto na IN N° 17/2024 - RET/IFSP, de 13 de marco de 2024 e
demais Legislacdes aplicaveis.

4.3.1. A ndo entrega da Declaracdo de Disponibilidade do Bolsista ou do formulario de entrega de
documentos acarretard a eliminagdo do candidato e indeferimento da inscri¢ao.

4.5. Caso a Declaracdo de Disponibilidade do Bolsista demonstre incompatibilidade de horario com a
execugdo das atribuicdes da funcao pretendida, o candidato sera eliminado e a inscricao indeferida.
4.6. O candidato que ndo comprovar as informagcBes contidas no formulario para entrega
de documentos sera automaticamente eliminado.

4.7. A equipe responsavel pela Selecdo ndo se responsabilizara por inscricdes recebidas
com eventuais erros de preenchimento da ficha de inscricdo e demais formulérios.

4.8. E vedada a participacéo do profissional simultaneamente em mais de uma funcéo, excetuando-se
a fungéo de docente.

4.9. Um docente podera ministrar aulas em mais de um curso desde que as disciplinas informadas
estejam de acordo com sua capacitagdo e formagédo técnica comprovada.

4.10. Toda a documentacéo entregue sera arquivada, ndo sendo devolvida ao candidato.

4.11. S&o de inteira responsabilidade dos candidatos as informagdes prestadas no ato da inscrigao.
4.12. Serdo anuladas, a qualquer tempo, as inscricdes que ndo obedecam as determinagfes contidas
neste Edital.

4.13. A selecdo de um candidato e o recebimento da bolsa ndo caracteriza vinculo empregaticio,
sendo o bolsista requerido a apresentar o termo de ciéncia estabelecido na IN N° 17/2024 -
RET/IFSP, de 13 de marco de 2024 - Anexo Il

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO

5.1. O processo seletivo sera conduzido por uma Comisséo de Selegdo designada pelo Diretor-Geral
do Campus Bauru, presidida pelo Coordenador e constara de 01 (uma) fase Unica, de carater
classificatério, que consistird na analise da documentacdo comprobatéria, segundo a pontuagao
discriminada no item 6 deste edital, para os candidatos homologados.

5.2. Para efeito de homologacéo da inscricdo serdo considerados validos apenas os candidatos que
atendam aos requisitos minimos constantes no item 5.2.1 deste Edital.

5.2.1. Docentes

Curso: PLAc- PORTUGUES COMO LINGUA DE ACOLHIMENTO
Dias de oferta: a definir Turno de oferta: NOTURNO
Local de oferta: IFSP-BAURU
Aulas
Codigo: Disciplina Requisitos Minimos
(60 min)

Diploma de Graduagdo ou de Curso
Técnico de nivel médio na area
compativel da disciplina, OU
experiéncia profissional e pratica

PORTUGUES COMO comprovada de 6 meses, com

PLAc 1 LiNGUA DE 40 comprovante emitido por pessoa
ACOLHIMENTO - nivel juridica para os quais ja tenha

iniciante prestado  servico, OU  ainda

comprovagdo de reconhecimento
publico  (critica  especializada,
publicagdes em jornais, revistas,
TV, sites especializados, etc.
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PLAc2

PORTUGUES COMO
LINGUA DE
ACOLHIMENTO - nivel
intermediario

40

Diploma de Graduagdo ou de Curso
Técnico de nivel médio na area
compativel da disciplina, OU
experiéncia profissional e pratica
comprovada de 6 meses, com
comprovante emitido por pessoa
juridica para os quais ja tenha
prestado  servico, OU ainda
comprovacdo de reconhecimento
publico  (critica  especializada,
publicacdes em jornais, revistas,
TV, sites especializados, etc.

PLAc3

PORTUGUES COMO
LINGUA DE
ACOLHIMENTO - nivel
intermediario 11

40

Diploma de Graduagdo ou de Curso
Técnico de nivel médio na area
compativel da disciplina, OU
experiéncia profissional e pratica
comprovada de 6 meses, com
comprovante emitido por pessoa
juridica para os quais ja tenha

prestado  servico, OU  ainda
comprovagdo de reconhecimento
publico  (critica  especializada,

publicacdes em jornais, revistas,
TV, sites especializados, etc.

6. CRITERIOS CLASSIFICACAO

6.1. Docente

Formacio Académica

Pontuacio UNICA

Curso de capacitagdo na area de atuagdo, com carga horaria
min. de 4 horas

1.0 por curso

Curso de capacitagdo na area de atuagdo, com carga horaria
min. de 8 horas

1.0 por curso

Curso de capacitagdo na area de atuagdo, com carga horaria
min. de 80 horas

1.0 por curso

Curso de capacitagdo na area de atuacdo, com carga horaria
min. de 160 horas

1.5 por curso

atuar

Graduago em area correlata a disciplina em que pretende

2,5 por curso

SUBTOTAL

7.0

Experiéncia Profissional

Pontuacao

Unitario Maximo
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Experiéncia profissional na area do curso pretendido para 1,0

atuagfo ou nas disciplinas do curso 10,0
(por semestre)

Tempo de docéncia na area de Portugués para estrangeiros 2,0
10,0
(por semestre)
SUBTOTAL 3,0 20,0
PONTUACAO MAXIMA (SOMATORIA DE 30 PONTOS

TODOS OS ITENS)

6.1.1. Os candidatos serdo classificados em dois grupos distintos: a) servidores ativos do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de S&o Paulo; e b) demais interessados a ocupar a
funcdo de docente para os cursos de Formagéo Inicial e Continuada - FIC, do Curso PLAc, que serdo
oferecidos no Campus Bauru do IFSP.

7. DOS RESULTADOS

7.1. O resultado da analise do curriculo sera divulgado no dia 22 de junho de 2026, no sitio do IFSP -
Campus Bauru https://bru.ifsp.edu.br/

7.2. Recursos podem ser interpostos até as 23h59min do dia 23 de junho de 2026 enviando e-mail
para cpi.bru@ifsp.edu.br .

7.3. O resultado final sera divulgado no dia 24 de junho de 2026 no sitio do IFSP - Campus Bauru
https://bru.ifsp.edu.br/

7.4. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos resultados e
demais publicac¢des referentes a este Edital.

7.5. Os candidatos selecionados somente receberdo bolsas se respeitadas as normas estabelecidas
na IN N° 17/2024 - RET/IFSP, de 13 de mar¢o de 2024.

7.6. As duvidas decorrentes deste Edital poderédo ser esclarecidas pelo e-mail cpi.bru@ifsp.edu.br

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. A aprovaca@o no processo seletivo assegurard apenas a expectativa de direito a concessédo da
bolsa, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais
pertinentes, bem como da respectiva disponibilizacédo financeira, em funcéo da formacgédo das turmas,
da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do processo seletivo.

8.2. Ainexatidao ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminar o
candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

8.3. A inscri¢cdo do candidato implicard o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-
las.

8.4. Sera excluido o candidato que, em qualquer etapa do processo seletivo, utilizar meio fraudulento,
meio ilicito, proibido ou atentar contra a disciplina no local de realizacdo das inscricdes ou analise
dos curriculos.

8.5. Estédo previstas 4 bolsas para o docente selecionado a serem pagas no periodo de vigéncia das
aulas. Docentes selecionados ap6s o inicio das aulas receberéo valores remanescentes do recurso.
8.6. Os casos omissos serao resolvidos pela Equipe Gestora do curso Plac - Portugués como lingua
de acolhimento.

Bauru, 11 de junho de 2026.

Tamyris Proenca Bonilha Garnica
Diretora-Geral
Campus Bauru

ANEXO |
REQUERIMENTO DE INSCRICAO - DOCENTE
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Nome:

RG: . . - Orgio Expedidor:

CPF: . . -

Telefone: () -

E-mail: @

Fun¢@o/Cargo: DOCENTE — curso Plac - Portugués como lingua de acolhimento.

Dados bancarios e/ou chave pix (ndo ¢ aceita conta salario):
Endereco completo:

Curso que pretende ministrar:

CODIGO DA

DISCIPLINA NOME DO CURSO PERIODO

PLACI

PLAC2

PLAC3

Bauru,

de

Assinatura do(a) Requerente

ANEXO II

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DO(A) BOLSISTA
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Eu, , CPF n°. , declaro para os
devidos fins que tenho disponibilidade para o desempenho das atividades como BOLSISTA no curso Plac - Portugués
como lingua de acolhimento e que me comprometo no cumprimento das atribui¢des a mim designadas e respectiva carga
horaria da atividade, conforme disposto na IN N° 17/2024 - RET/IFSP, de 13 de marco de 2024 .

Disponibilidade para o curso Plac - Portugués como lingua de acolhimento

TURNO | SEGUNDA | TERCA | QUARTA | QUINTA | SEXTA | SABADO

MANHA

TARDE

NOITE

*assinalar os horarios para os quais possui disponibilidade

Bauru, de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a) Assinatura da Chefia Direta ou ~ Assinatura do(a) Diretor(a)
Setor de Gestdo de Pessoas

ANEXO III

FORMULARIO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DA ESCOLARIDADE E
EXPERIENCIA EXIGIDAS

Preencher um por disciplina pretendida e anexar os documentos comprobatorios
Nome:

RG: . . - Orgio Expedidor:

CPF: . . -

CURSO PRETENDIDO:
CODIGO:

DISCIPLINA:

RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES E PLANILHA DE PONTUACAO
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N° de

ordem

Tipo de documento entregue

Validaciao* Pontuacio Anotacoes®

Curso de capacitagdo na area
1 de atuacdo, com carga horaria | Sim Nao
min. de 4 horas

Curso de capacitagdo na area
2 de atuacdo, com carga horaria | Sim Nio
min. de 8 horas

Curso de capacitagdo na area
3 de atuacdo, com carga horaria | Sim Nio
min. de 80 horas

Curso de capacitagdo na area
4 de atuacdo, com carga horaria Sim Nio
min. de 160 horas

Graduagdo em area correlata a

5 disciplina em que pretende | Sim Néo
atuar
SUBTOTAL Max. 10,0
Experiéncia Profissional Validacao* Pontuacio Anotacoes*

Experiéncia profissional na
area do curso pretendido para

6 . Si Na
atuacdo ou nas disciplinas do m a0
curso
Tempo de docéncia na area de . N
7 R . Sim Nio
Portugués para estrangeiros
BTOTAL a
SUBTO e 20,0 Pon'tuag:ao
Final*
PONTUACAO MAXIMA
Max. 30,0

(SOMATORIA DE TODOS OS
ITENS)

* para uso do IFSP

Orientaces para o preenchimento do FORMULARIO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS DA ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA EXIGIDAS:

- Preencha os valores de pontuagdo de acordo com os comprovantes apresentados, atribuindo a pontuagdo cabivel para
cada caso;

- Organize os documentos de acordo com a sequéncia, numerando-os segundo o quadro acima;
- No caso de mais de um documento comprobatorio para um item, numere-o de acordo com o niimero de sequéncia e faga

a listagem com subniveis (exemplo: 7.1, 7.2, ...);
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- Séo documentos validos: diplomas, certificados, Carteira de Trabalho (CTPS) e declaragdes;

- Documentos fora da ordem e sem numerag@o nao serdo levados em consideragdo no momento da avaliagdo.

Documento assinado eletronicamente por:
s Eva Cristina Francisco, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 11/06/2026 19:35:06.
s Tamyris Proenca Bonilha Garnica, DIRETOR(A) GERAL - CD3 - DRG-BRU, em 11/06/2026 19:36:53.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 11/06/2026. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou
acesse https://suap.ifsp.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cdédigo Verificador: 1186482
Cédigo de Autenticacao: 3099b3dccf

Rua Pedro Vicente, 625, Canindé, SAO PAULO / SP, CEP 01109-010
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