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PROCESSO SELETIVO PARA PARTICIPAÇÃO DE MULHERES NO
PROGRAMA WOMEN IN CLOUD EM PARCERIA COM AWS

O Pró-reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional e a Diretoria de Equidade e Ações

Comunitárias da PRX, em parceria com os Campi Araraquara, Caraguatatuba, Catanduva,

Itapetininga, Jacareí, Salto, São José dos Campos, São Paulo e São Roque, tornam público o edital de
seleção de mulheres para o Programa Women in Cloud, iniciativa vinculada ao Centro de Inovação

em Tecnologia do IFSP, visando o fomento à cultura digital e à inovação tecnológica no ano de 2026:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital visa selecionar mulheres da comunidade externa e interna para participação no
programa de formação em computação em nuvem, por meio de trilhas de aprendizagem da AWS
Academy, com suporte pedagógico de professoras(es) formadoras(es) do IFSP.

1.2. Do programa

Etapa 1: Habilidades Essenciais para o Futuro do Trabalho - (data - 13/05/2026)

Iniciaremos com um evento dedicado às competências fundamentais que definirão o sucesso
profissional na era da IA. Serão abordados temas sobre como usar inteligência artificial para
potencializar estudos e produtividade, com painéis e debates conduzidos por líderes da indústria que
possuem representatividade do público feminino e que ocupem posições de destaque.

Etapa 2: Imersão Técnica em Cloud e IA (Previsto para segunda semana de agosto)

Uma vez estabelecidas as bases comportamentais e estratégicas, teremos a etapa de capacitação
técnica intensiva. As participantes terão acesso a uma imersão completa em fundamentos de
computação em nuvem e inteligência artificial generativa, com cursos de formação estruturados e
suporte dedicado da AWS e parceiros. Este é o momento de construir a base técnica sólida
necessária para atuar com confiança no mercado.

Etapa 3: Empregabilidade e Projetos Práticos (Previsto para Setembro/outubro)

A fase final busca colocar o conhecimento aplicado em ação de fato. As participantes desenvolverão
projetos práticos que demonstram suas habilidades recém-adquiridas, construindo portfólios robustos
e amplificando suas vozes no mercado. Através de mentorias especializadas e conexões diretas com
empregadores, com objetivo de criar pontes concretas entre capacitação e oportunidades reais de
carreira.

1.3. As etapas 1, 2 e 3 serão de responsabilidade da AWS, com apoio do IFSP.

1.4. Programação do Evento da Etapa 1:

17:00 - 17:20: Abertura Vídeo Women in Cloud de abertura

17:20 - 17:40 - O Futuro do Trabalho: Habilidades Essenciais para sua Carreira Estratégias para
construir uma carreira
sólida no mundo atual

17:40 - 18:00 - Acelere sua Carreira com AWS Microcredenciais, AWS Academy e preparação para
certificações AWS
Massive Training & AWS Academy
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18:00 - 18:40 - Painel: Casos de sucesso ‘Women in Cloud’ e a visão de quem contrata

18:40 - 18:50 - Intervalo

18:50 - 19:30 - Painel: A IA como Aliada na Construção da sua Carreira Especialistas BB e AWS
discutem aplicações práticas de IA no desenvolvimento profissional

19:30 - 20:10 - Painel: Empreendedorismo, IA e Mulheres em Startups Líderes compartilham
experiências sobre inovação e tecnologia Moderação: Andresa Viana

20:10 - 20:30 - Encerramento, Inscrições e premiações

Programação sujeita a alterações. Painelistas serão anunciados em breve.

2. DOS POLOS DE ATENDIMENTO

2.1. O projeto será desenvolvido nos seguintes campi do IFSP:

Araraquara 

Caraguatatuba

Catanduva 

Itapetininga 

Jacareí 

Salto

São José dos Campos 

São Paulo 

São Roque 

3. DOS REQUISITOS E VAGAS

3.1. Podem se inscrever mulheres da comunidade interna e externa que possuam interesse em
tecnologia.

3.2. Por se tratar de uma iniciativa de fomento à cultura digital, não haverá limite de vagas, sendo
garantida a participação de todas as candidatas que realizarem a inscrição no prazo estabelecido e
atenderem os critérios deste edital.

3.3. Podem se inscrever mulheres (cis e trans), integrantes das comunidades interna ou externa, com
idade igual ou superior a 16 anos na data da inscrição.

4. DAS INSCRIÇÕES

4.1. As inscrições deverão ser realizadas exclusivamente via formulário
eletrônico https://forms.gle/NykSWTkvz9FgspNi9 até as 23h59 do dia 04 de maio de 2026.

4.2. No ato de inscrição se faz necessário a escolha do Campus de vínculo da candidata, que servirá
de base para emissão de certificados e acompanhamento durante o programa.

5. DO CRONOGRAMA

Lançamento do Edital: 15 de abril de 2026

Recursos contra o edital: 16 e 17 de abril de 2026
Enviar para proprd@ifsp.edu.br

Período de Inscrições: 15 de abril a 04 de maio de 2026

Divulgação das Inscritas: 06 de maio de 2026

Aula Inaugural / Evento de Abertura: 13 de mai/05/2026

6. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

6.1. Casos omissos serão resolvidos pela Pró-reitoria de Planejamento e Desenvolvimento
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Institucional (PRD).

 

 

Assinado eletronicamente

Bruno Nogueira Luz
Pró-reitor de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional
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